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Informacion Sindical: La presente publicacién estd amparada por la ley y debe ser expuesta en los tablones
informativos de cada Centro de Ensefianza de la Comunidad de Extremadura. Su no distribucién y exhibicién suponen
un delito de obstruccion a la labor sindical.

REUNION SINDICATOS-CONSEJERi,A DE EDUCACION
SOBRE MEDIDAS DE PREVENCION GRIPE HIN1

A pesar de la alarma generada por otras organizaciones sindicales, y por
sus supuestas reivindicaciones en prensa sobre el tema de la Gripe A
(HIN1), la realidad es que el martes 1 de septiembre se producird una
reunién entre los Ministros de Educacién, de Sanidad y los consejeros de las
17 CCAA para consensuar las actuaciones que con respecto a la Gripe se
llevaran a cabo en los centros educativos.

También desde el pasado viernes 28 de agosto hemos sido convocados los
sindicatos a una reunién el 2 de septiembre miércoles, a las 10 horas, en la
Consejeria de Educacion para ser informados de la reunién anterior y
consensuar las actuaciones que con respecto a la Gripe se llevaran a cabo
en los centros educativos extremenos, coincidiendo con el inicio del curso
escolar.

Una vez salgamos de la reunién informaremos adecuadamente de todo lo
tratado en ella.

SERVICIOS DEL SINDICATO P.I.D.E.:

- Sede virtual abierta las 24 horas en la direccién www.sindicatopide.org donde podras consultar las
ultimas noticias, legislacion, participar en el foro, contactar con tu delegado de zona, asesoria juridica...

- Sedes fisicas en Caceres (C/ Gémez Becerra, 2 - 22 D), Badajoz (Plaza de los Reyes Catolicos, 4 B, en
Puerta de Palmas), Mérida (C/ San Salvador, 13 - 22 planta), Plasencia (Plaza del Salvador, 7 Bajo) y Don
Benito (C/ Arroyazo, 1 — 12 Izquierda).

- Informacion diaria y actualizada en tu e-mail con todas las novedades laborales y educativas que
surjan en Extremadura y a nivel nacional.

- Asesoria y defensa Juridica en Web, teléfonos, sedes y despacho de abogados...

- Defensa de tus intereses en todas las mesas técnicas y de negociacion de la Consejeria de Educacion,
en el Consejo Escolar de Extremadura, el Observatorio de Convivencia Escolar...

- Cursos de Formacion Homologados mediante convenio firmado con la Consejeria de Educacién.
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ITINERANCIAS

INSTRUCCIONES de 27 de Junio de 2006, de la Direccion General de Politica Educativa por las
que se concretan las normas de caracter general a las que deben adecuar su organizacion y
funcionamiento las Escuelas Infantiles, los Colegios de Educacion Primaria, los Colegios de
Educacion Infantil y Primaria y los Centros de Educacion Especial de Extremadura.

77. (...). A los maestros y maestras itinerantes sélo podra asignarseles tutoria en su centro de origen. A
quienes desempeilen los cargos correspondientes a la Secretaria, la Jefatura de Estudios y la Direccion
se les adjudicaran tutorias en ultimo lugar, por este orden y sélo si es estrictamente necesario.

133. Todos los maestros y maestras atenderan al cuidado y vigilancia del alumnado durante los recreos
y, en su caso, al alumnado del transporte escolar, a excepcion de los miembros del equipo directivo y de
los maestros o maestras itinerantes, que quedaran liberados de esta tarea, salvo que sea absolutamente
necesaria su colaboracion.

136. El horario de los maestros y maestras itinerantes se confeccionaréd mediante acuerdo de las
Direcciones de los colegios afectados y, en su defecto, por decisiéon del Servicio de Inspeccién de
Educacion.

150. La jornada lectiva de los maestros y maestras itinerantes comenzara en la localidad que indique el
horario de cada uno de ellos, coincidiendo con el inicio de las actividades lectivas del alumnado. La
atencion a las localidades situadas en una misma ruta se realizara, preferentemente, de la mas alejada a
la mas préxima en el periodo de mafiana y de la més préxima a la més alejada en el periodo de la tarde,
buscando la racionalidad en los desplazamientos.

151. Dadas las peculiaridades organizativas de estos centros y la necesidad de que los maestros y
maestras itinerantes se desplacen de una localidad a otra a lo largo de la jornada escolar, la atenciéon de
los alumnos en los periodos de recreo se realizara por los maestros y maestras que no sean itinerantes.
152. Los maestros y maestras titulares de puestos itinerantes, procedentes de centros o unidades
integradas en un Colegio Rural Agrupado, tendran preferencia para que, de acuerdo con la organizacion
del centro, sus rutas de itinerancia incluyan aquella localidad en la que prestaban servicios
anteriormente.

CUADRO DE ITINERANCIAS

Kms. de desplazamiento Horas de Horas de Horas de Horario Total
semanal Itinerancia * Docencia Recreo Semanal
Misma Localidad 2 20730 2°30 25
Hasta 35 Kms. 2 20730 2°30 25
Hasta 70 Kms. 3 19730 2°30 25
Hasta 100 Kms. 4 18730 2°30 25
Hasta 130 Kms. 5 17°30 2°30 25
Hasta 160 Kms. 6 16°30 2°30 25
Hasta 190 Kms. 7 15730 2°30 25
Hasta 210 Kms. 8 14730 2°30 25
Hasta 240 Kms. 9 13730 2°30 25
Hasta 270 Kms. 10 12730 2°30 25
Hasta 300 Kms. 11 11730 2°30 25

* Estas horas de compensacion por itinerancias deben computarse al principio o al final de la jornada.
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INSTRUCCIONES DE HORARIOS (CURSO 2009-2010)

I11.4. ELABORACION DE LOS HORARIOS (CUERPO DE MAESTROS)

126. La asignacién de ciclos, cursos, areas vy
actividades docentes se realizara atendiendo a los
siguientes criterios:

a) La permanencia del maestro con el mismo grupo
de alumnos hasta finalizar el ciclo. Cuando a juicio
del equipo directivo existieran razones suficientes
para obviar este criterio, la Direccién dispondra la
asignacion del maestro, o los maestros afectados, a
otro ciclo, curso, area o actividad docente previo
informe motivado al Servicio de Inspecciéon de
Educacion.

b) La especialidad del puesto de trabajo al que estén
adscritos los diferentes maestros y maestras.

c) Otras especialidades para las que los maestros y
maestras estén habilitados.

127. En el caso de los maestros/as que estén
adscritos a puestos para los que no estén habilitados,
el Director o Directora del Centro podra asignarles,
con caracter excepcional y transitorio, actividades
docentes correspondientes a otros puestos vacantes,
0 bien permutar con maestros adscritos a otros
puestos del mismo Centro, sin que en ninguin
momento esta asignacién modifique la adscripcion
original ni derive en posibles derechos para los
maestros correspondientes, que a efectos
administrativos, se considerarad que permanecen en
los puestos a los que fueron adscritos.

128. Respetando los criterios descritos, la Direccion,
a propuesta de la Jefatura de Estudios, asignara los
grupos de alumnos y alumnas y las tutorias teniendo
en cuenta los acuerdos alcanzados por los maestros y
maestras en la primera reunién del Claustro del
curso.

129. Si no se produce el acuerdo citado en punto
anterior, la Direccién asignard los grupos por el
siguiente orden:

a) Miembros del equipo directivo, que deberan
impartir docencia, preferentemente, en el Gltimo ciclo
de la educacion primaria.

b) Maestros con destino definitivo, dando preferencia
a la antigiedad en el centro, contada desde la toma

de posesion en el mismo. A los maestros con
destino definitivo en el centro, que procedan de
una plaza suprimida y hayan obtenido el primer
destino definitivo, después de la supresién, en
dicho centro educativo, se les considerara como
fecha de posesion en este ltimo la
correspondiente a la posesion en el anterior
destino que se les suprimio.

c) Maestros y maestras con destino provisional,
dando preferencia a la antigiedad en el Cuerpo.
d) Maestros y maestras interinos, si los hubiere.
130. En el caso de que algin maestro no cubra
su horario lectivo, después de su adscripcién a
grupos, areas o ciclos, la Direccion del centro
debera asignarle otras tareas por el siguiente
orden de prioridad:

a) Refuerzo educativo y posibles desdobles para
adquirir destrezas instrumentales basicas.

b) Imparticién de &areas de las especialidades
para las que esté habilitado, dentro de su mismo
ciclo, en otros ciclos con otros grupos de
alumnos.

c) Imparticion de otras areas.

d) Sustituciones de otros maestros y maestras.

e) Docencia compartida para apoyo educativo al
alumnado.

f) Desdoblamiento de grupos
extranjeras con mas de 20 alumnos.
g) Apoyo a otros maestros, especialmente en
educacion infantil, en actividades lectivas que
requieran la presencia de mas de 1 maestro en el
aula, en los términos establecidos en Proyecto
curricular de etapa.

131. Una vez cubiertas las necesidades indicadas
en el punto anterior, y en funcién de las
disponibilidades horarias del conjunto de la
plantilla, se podran computar dentro del horario
lectivo por este orden:

a) A los coordinadores de ciclo, una 1 semanal
(por cada 3 grupos de alumnos del ciclo o
fraccidn).

de lenguas
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b) Al coordinador del plan de integraciéon de las TIC
en el aula 1 hora semanal por cada 6 grupos o
fraccién.

c) Al coordinador del progr. de actuacién de las secc.
bilingies 3 periodos lectivos de reduccién a la
semana.

d) Al maestro/a responsable de la biblioteca escolar y
de los recursos documentales, 1 hora por cada 6
grupos de alumnos o fraccién.

e) Al representante del Claustro en el centro de
profesores y de recursos, 1 hora semanal.

f) A los maestros que se encarguen de forma
voluntaria de la organizacion de actividades
deportivas y artisticas fuera del horario lectivo, 1
hora por cada 6 grupos de alumnos o fraccion.

g) A los maestros responsables de otras funciones de
coordinacion para el desarrollo de otros programas
contemplados en la Programacion General Anual, 1
hora semanal.

132. La Direccién Provincial de Educaciéon podra
modificar los limites anteriores en funciéon de las
disponibilidades de profesorado en los centros.

133. Todos los maestros/as atenderan al cuidado y
vigilancia del alumnado durante los recreos y, en su
caso, al alumnado del transporte escolar, a excepcion
de los miembros del equipo directivo y de los
maestros o maestras itinerantes, que quedaran
liberados de esta tarea, salvo que sea absolutamente
necesaria su colaboracion.

134. Para el cuidado y vigilancia de los recreos podra
organizarse un turno a razén de un maestro o
maestra por cada 60 alumnos o fracciéon, en
educaciéon primaria, y uno por cada 25 alumnos o
fraccion, en educacién infantil, procurando que
siempre haya un minimo de 2. Se estableceran zonas
de vigilancia para cada componente del turno. Este
sistema de turnos no exime de la permanencia en el
centro ni las responsabilidades tutoriales, dada la
dimensién educativa que tiene el recreo.

135. Asimismo, se podran establecer turnos para la
atencion al alumnado del transporte escolar antes del
inicio de las actividades lectivas y al finalizar éstas.
136. El horario de los maestros y maestras
itinerantes se confeccionara mediante acuerdo de las
Direcciones de los colegios afectados y, en su defecto,
por decision del Servicio de Inspeccion de Educacion.
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137. El horario lectivo de maestros y maestras
que imparten docencia en mas de un centro se
procurard agrupar en jornadas completas de
manana o tarde, o en dias completos (en todo
caso deberd guardar la debida proporcién con el
numero de unidades que tenga que atender en
cada centro). Asimismo, se repartirdn sus horas
complementarias de permanencia en el centro en
la misma proporcién en que estén distribuidas las
horas lectivas. A tal efecto, las Jefaturas de
estudios respectivas deberdn conocer el horario
asignado fuera de su centro con objeto de fijar el
horario complementario que le corresponda. En
todo caso, deberan tener asignada una hora para
la reunién semanal del equipo o de los equipos de
ciclo a los que pertenezcan.

138. Asimismo, los maestros y maestras con
régimen de dedicacién parcial por lactancia o
razones de guarda legal a que se refiere el
apartado f) del articulo 30 de la Ley 30/1984, por
actividades sindicales o con nombramiento
interino a tiempo parcial deberan cubrir un
nuimero de horas complementarias proporcional
al de horas lectivas que deben impartir.

139. Cuando un maestro se encuentre en algunas
de las circunstancias contempladas en los dos
puntos anteriores, el jefe de estudios lo tendréa en
cuenta al elaborar su horario.

NUEVO:

En el mes de junio de 2009 se ha
producido una aclaracion sobre el

129b que podréis encontrar en
nuestra ~web, apartado de
LEGISLACION:

(26-06-09) Instruccion, por la que se
modifica la 129b de las Instrucciones
del 27 de junio del 2006.
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IT1.3. HORARIOS DEL PROFESORADO

114. La jornada laboral de los funcionarios docentes
serd la establecida con caracter general para los
funcionarios publicos, adecudndola a las
caracteristicas de las funciones que han de realizar.
115. El profesorado permanecera en el Instituto 30
horas semanales. Estas horas tendran consideracion
de lectivas, complementarias de cémputo semanal y
complementarias de computo mensual. Las restantes
horas hasta el total de la jornada laboral sera de libre
disposicién del profesorado para la preparaciéon de
actividades (...) o cualquier actividad pedagdgica
complementaria seflalada por la Jefatura de Estudios.
116. La suma de la duracién de los periodos lectivos
y complementarios de obligada permanencia en el
Instituto, recogidos en el horario individual de cada
profesor o profesora, sera de 25 horas semanales.
117. Las restantes horas, hasta completar las 30 de
dedicacién al Instituto, le serdan computadas
mensualmente a cada profesor por la Jefatura de
Estudios y podran comprender las siguientes
actividades:

-Asistencia a reuniones de Claustro y Consejo Escolar.
-Asistencia a sesiones de Juntas de Profesorado.
-Asistencia a sesiones de evaluacion.

-Otras actividades complementarias y extraescolares.
118. Dentro de las 25 horas del computo semanal
recogidas en el horario individual, la permanencia
minima de un profesor en el Instituto no podra ser
ningun dia, de lunes a viernes, inferior a 4 horas.

119. El profesorado deberd impartir un minimo de 2
periodos lectivos diarios y un maximo de 5. Los
Profesores Técnicos de F. Profesional impartirdn un
maximo de 6 periodos lectivos diarios.

120. Cuando un profesor desempefie mas de un
cargo o funcion de los contemplados en estas
Instrucciones impartird el horario lectivo que
corresponda al de mayor asignacion de horario
lectivo especial, o sumard los periodos lectivos
correspondientes al cargo o funcién no pudiendo, en
este caso, exceder de seis periodos lectivos.

I11.3.1. DISTRIBUCION DEL HORARIO

121. El profesorado deberd incorporarse a los
centros en la fecha que sefiale el Calendario
Escolar (...). Comenzadas las actividades lectivas,
el horario se distribuird del modo que se
especifica en los siguientes apartados: A)
CATEDRATICOS DE ENSENANZA SECUNDARIA,
PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA,
P. TECNICOS DE F. PROFESIONAL Y
MAESTROS ADSCRITOS AL 12 CICLO DE LA
ESO:

122. Los Catedraticos de Enseflanza Secundaria,
los Profesores de E. Secundaria, los Profesores
Técnicos de F.P. y los Maestros adscritos al
Instituto que imparten docencia en el primer
ciclo de E.S.O. impartirdan, como minimo, 18
periodos lectivos, pudiendo llegar
excepcionalmente a 21 cuando la distribucién
horaria del Dpto. lo exija y siempre dentro del
mismo. La parte del horario comprendido entre
18 y 21 periodos lectivos se compensara con las
horas complementarias establecidas por la
Jefatura de Estudios, a razén de 2 horas
complementarias de cémputo semanal por cada
periodo lectivo.

123. A efectos del computo de los periodos
lectivos semanales se consideraran lectivos
los siguientes periodos y actividades:

a) La docencia a grupos con responsabilidad
completa en desarrollo de programacion
didactica y evaluacion.

b) La docencia a los grupos de alumnos con
evaluacion negativa en materias pendientes,
citados en el punto 112.a de estas Instrucciones.
c) 3 periodos lectivos a la semana para las
labores derivadas de la jefatura de los Dptos.,
incluidas las reuniones de la Comisiéon de
Coordinaciéon Pedagogica. En los Departamentos
Unipersonales se contabilizard por estas labores
un periodo lectivo.

d) 3 periodos lectivos semanales para el profesor
encargado de coordinacion de tecnologias
educativas.
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e) 3 periodos lectivos a la semana para el profesor
encargado de la coordinacién de las Secciones
Bilingues autorizadas en el Centro.

f) 1 periodo lectivo semanal para el desarrollo de las
actividades de Tutoria con todo el grupo de alumnos,
tanto si es un grupo ordinario o extraordinario.

g) 1 periodo lectivo a la semana, como méaximo, para
el responsable de la utilizacion de los recursos
documentales y el funcionamiento de la biblioteca.

h) Docencia en actividades de refuerzo de los
minimos exigibles en Lengua espafola, Matematicas
e Inglés. Cuatro periodos lectivos a la semana, como
maximo, para los Profesores a los que se encomiende
la docencia a grupos de alumnos que necesiten
reforzar los aspectos béasicos de estas materias en la
E.S.O..

i) Docencia para practicas especificas de laboratorio
de Ciencias Naturales y Fisica y Quimica. Cada
profesor podra impartir un maximo de cuatro
periodos lectivos a la semana de docencia compartida
para practicas de laboratorio.

j) En los Centros en los que existan Secciones
Bilingiies autorizadas, los Departamentos Did&cticos
de las areas no linguisticas implicadas, dispondran
como maximo de 3 periodos lectivos semanales por
cada Departamento para la adaptacion de sus
curriculos, elaboracion de materiales didacticos y
tareas de actuacion coordinada.
124. Los miembros del
impartiran, como minimo,
periodos lectivos:

a) Los titulares de la Direccion, la Jefatura de
Estudios y la Secretaria: entre 6 y 9 periodos lectivos
semanales, dependiendo del tamafio y complejidad
(...) de los centros.

b) Los titulares de las Jefaturas de Estudios adjuntas:
Entre 9 vy 12 periodos lectivos semanales,
dependiendo del tamafo y complejidad organizativa
de los Centros.

125. El horario complementario sera asignado por la
Jefatura de Estudios en funciéon de las actividades
programadas en el centro y contemplara:

a) Entre 1 y 3 periodos de guardia, en funcion de las
necesidades del Centro y a juicio del Jefe de Estudios
que determinara los tipos de guardias que pueden
establecerse (aula, recreo, etc.).

Directivo
siguientes

Equipo
los

www.sindicatopide.org

Boletin Informativo digital n2 35, 31 de agosto de 2009

b) Entre 1 y 3 periodos de atencién a la
biblioteca, en funciéon de la planificacién que al
respecto haya hecho el Jefe de Estudios.

c) Un periodo para las reuniones
Departamento.

d) Periodos de despacho y dedicados a tareas de
coordinacion para los miembros del Equipo
Directivo.

e) Entre uno y tres periodos para el profesor
Coordinador de Tecnologias Educativas.

f) 2 periodos de tutoria. Los tutores que tengan
asignado un grupo completo de alumnos
dedicaran una hora a la atencién de las madres y
padres y otra para coordinaciéon con el
Departamento de Orientacion y Jefatura de
Estudios.

g) Los profesores del centro dispondran en su
horario individual de una hora para la atencion a
madres y padres de alumnos en relaciéon con la
informacién periédica del proceso de aprendizaje
de los alumnos, asi como la orientacién para (...).

h) 2 periodos para los representantes del
profesorado en Consejo Escolar y en el Centro de
Prof. y Recursos.

i) Periodos para la Tutoria de Profesores en
précticas.

j) Periodos de preparaciéon de practicas de
laboratorio, practicas de taller y similares.

k) Periodos para el trabajo de los equipos
docentes de los proyectos institucionales en los
que participe el Instituto y Secciones Bilingtiies.

1) Periodos de colaboracién con la Jefatura de
Departamento de  Actividades compl. vy
Extraescolares.

m) Cualquier otra que el Equipo Directivo estime
oportuna, de acuerdo con las actuaciones
previstas en la Programacién General Anual.

126. La Jefatura de Estudios comprobard el
cumplimiento de las tareas correspondientes a
los periodos lectivos y complementarios todo el
curso.

127. Cuando un Profesor no pueda completar al
menos la mitad de su horario en su centro tendra
derecho preferente para completarlo en otro
Instituto de su localidad o impartird las materias
o modulos que le encomiende el Jefe de Estudios,
diferentes a las asignadas a su Departamento.(...)

de
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II1.4. ELABORACION DE LOS HORARIOS.

148. En el primer Claustro del curso, la Jefatura de
Estudios comunicara a los Departamentos los turnos
y el nimero de grupos de alumnos que corresponden
a cada materia o modulo de acuerdo con los datos de
matricula y el nimero de profesores que componen el
Departamento, establecido por la Direccién Provincial
de Educaciéon, con indicacién del ndmero de
profesores que deban incorporarse a cada turno o, en
su caso, desplazarse a otros Centros.

149. Una vez fijados los criterios pedagddicos y
organizativos por el Claustro, que habrdn de respetar
necesariamente los establecidos en los puntos 110 y
111 de estas Instrucciones, en el transcurso de esta
sesién, los Departamentos celebraran wuna
reunion extraordinaria para distribuir los
turnos, materias y grupos entre sus miembros.
La distribucién se realizara de la siguiente forma:

a) En aquellos Institutos en los que se impartan
ensefianzas en dos o mas turnos, el profesorado de
cada uno de los Departamentos acordard en qué
turno desarrollard su actividad lectiva. En el supuesto
de que algun profesor o profesora no pudiera
completar su horario en el turno deseado, debera
completarlo en otro. Si el profesorado del
Departamento no llegara a un acuerdo, se procedera
a la eleccién de turnos en el orden establecido en los
puntos 153, 154 y 155 (...).

b) Una vez elegido el turno, los miembros de los
Departamentos acordaran la distribucién de materias
y cursos. Para esta distribuciéon se tendran en cuenta
fundamentalmente razones pedagdgicas y de
especialidad, ademas de los criterios pedagogicos y
de organizacion aprobados por el Claustro.

c) Solamente en los casos en _que no se produzca
acuerdo entre los miembros del Departamento
para_la distribucion _de las materias v _cursos

asignados al mismo, se utilizara el

procedimiento siquiente: los profesores iran
eligiendo en sucesivas rondas, segun orden de

prelacién establecido en los puntos 153, 154 y 155 de
estas Instrucciones, un grupo de alumnos de la
materia y curso que deseen impartir hasta completar
el horario lectivo de los miembros del Dpto. o asignar
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todas las materias y grupos que al mismo
correspondan.

d) Cuando haya grupos que no puedan ser
asumidos por los miembros del Departamento y
deban ser impartidas las ensefanzas
correspondientes por profesores de otros, la
Jefatura de Estudios, oido el Departamento,
determinara qué materias son susceptibles de ser
asumidas por otros Departamentos en funciéon de
la formacién de los profesores que se haran cargo
de ellas. Los grupos correspondientes a estas
materias no entrardn en el reparto indicado.

e) Los Maestros de Educacion Primaria tendran
prioridad para impartir docencia en el primer
ciclo de la ESO.

f) En la eleccidon de los horarios correspondientes

a los Ciclos Formativos y a los méddulos
profesionales tendran preferencia los Prof.
titulares de la especialidad. Cuando varias

especialidades del profesorado tengan atribucion
docente sobre un determinado méddulo
profesional, se tendrd en cuenta el siguiente
orden de eleccion:

f.1. Profesores adscritos a las especialidades
comprendidas en el Anexo IIb), Profesores de E.
Secundaria o en el Anexo IVb), P. Técnicos F.P.
del R.D. 1635/1995, modificado por la Disposicion
Adicional 82 del R.D. 777/1998, Anexo VIII b).

f.2. Profesores adscritos a las especialidades
comprendidas en el Anexo III del Real Decreto
1635/1995, con la ampliaciéon establecida en la
Disposicion Adicional Octava del Real Decreto
777/1998, Anexo VIIle). En caso de coincidir
varios en esta misma circunstancia, se aplicara el
orden de prelacion establecido en los puntos 154
y 155 (...).

f.3. Una vez que han elegido los profesores
anteriores, si todavia quedaran moddulos
profesionales pendientes de asignar, se podran
adjudicar a los profesores que no completando
horario en la especialidad de la plaza que ocupan
en el centro, posean atribuciéon docente para
impartirlos aunque esten adscritos a otra
especialidad.

f.4. El orden de prelacion en cada uno de estos
tres grupos sera el establecido en los puntos 154
y 155 (...).
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g) En el caso de producirse dudas en la interpretacion
de los puntos anteriores, dirimird la Jefatura de
Estudios.

150. De todas las circunstancias que se produzcan en
esta reunién extraordinaria se levantara acta firmada
por todos los miembros del Departamento de la que
se darda copia inmediata a la Direccién del Centro.
151. Una vez adjudicadas las materias y cursos, se
podran distribuir entre los Profesores, hasta alcanzar
el total de su jornada, los siguientes periodos lectivos,
asignados con el siguiente orden de prioridad:

a) Los destinados a la atencién de alumnos con
materias pendientes de otros cursos.

b) Los correspondientes a las actividades educativas y
adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos que
presenten problemas de aprendizaje, impartidos en
colaboraciéon con el Departamento de Orientacion.

c) Los correspondientes a las actividades de refuerzo
de minimos exigibles en Lengua espanola,
Matemaéticas e Inglés.

d) Los correspondientes a desdobles del laboratorio
de Ciencias Naturales y Fisica y Quimica.

La Jefatura de Estudios, al distribuir la carga horaria
entre los Departamentos implicados, tendra
especialmente en cuenta que puedan ser llevadas a
cabo las actividades a las que se refiere el apartado
C).

o
r Lo
:

Sindicato del Profesorado Extremeno
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3. En tercer término elegirdan los profesores
interinos y contratados.

152. La eleccién a que se refiere el punto 149 se
realizard de la siguiente forma:

1. En primer término elegirdan los funcionarios
docentes con destino definitivo en el Centro con el
siguiente orden de prelacién:

a) Catedraticos de Ensefianza Secundaria, con el
orden de eleccién establecido en el apartado 153.

b) Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores
Técnicos de F. Profesional y Prof. especiales de ITEM.
2. En segundo término elegirdan los funcionarios
docentes destinados provisionalmente en dicho
Centro con el mismo orden de preferencia sefalado
en el punto anterior.

153. La prioridad en la eleccion entre los
Catedraticos de Enseflanza Secundaria estara
determinada por la antigiiedad en la condicién de
Catedratico. De coincidir la antigiiedad, el orden
de eleccion estard determinado por la aplicacién
de los siguientes criterios considerados de forma
prelativa:

a) Mayor antigiiedad en el Cuerpo de Profesores
de Ensenanza Secundaria, entendida como
tiempo de servicios efectivamente prestados
como funcionario de carrera de dicho cuerpo.

b) Mayor antigiiedad en el Instituto.

Si tras la aplicacién de los criterios anteriores
persiste la coincidencia, se estara al ultimo
criterio de desempate fijado en la convocatoria de
concurso de traslado de la Consejeria de
Educacién publicada en la fecha mas préxima al
acto de eleccion de horario.

154. La prioridad de eleccion entre el
Profesorado de Ensenanza Secundaria, los
Maestros, Profesores Técnicos de Formacion
Profesional y Profesores Especiales de ITEM
vendrd determinada por la antigiiledad en los
respectivos cuerpos, entendida ésta como la que
se corresponde con el tiempo real de servicios
efectivamente prestados como funcionario de
carrera del respectivo cuerpo.

Si coincide ésta, se acudira a la antigiiedad en el
Instituto. De persistir la coincidencia, se estara a
lo expresado en el ultimo criterio de desempate
de los enumerados en el punto anterior.

155. A la vista de la distribucién de turnos,
materias y cursos efectuada por los respectivos
Departamentos, la Jefatura de Estudios procedera
a elaborar los horarios del alumnado y del
profesorado, de acuerdo con los criterios
pedagdgicos establecidos por el Claustro. Estos
horarios figuraran en la Programacién General
Anual.
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