PiDE

Sindicato del Profesorado Extremefio

LICENCIAS

Concepto

Duracién

Documentacion

Observaciones

Matrimonio o pareja de hecho

15 dias naturales

o Solicitud modelo oficial.

o Presentacion posterior Libro de Familia.

Plenitud de retribuciones. El dia de la celebracién debe estar
contenido en el periodo de licencia anterior o posteriormente

Examenes finales, pruebas no obligatorias y
selectivas.

El tiempo necesario para la realizacion.

e Solicitud y
o Certificado del Tribunal.

Si es fuera de la localidad se agrega el tiempo necesario de
desplazamiento.

Realizacién de periodos de practicas o cursos
selectivos.

Tiempo estrictamente
necesario

e Solicitud.

Asuntos propios

. Entre 15 dias y 3 meses, cada 2 afios

e Solicitud con informe del director del
centro.

No retribuido. Cuenta para antigiiedad

Enfermedad propia.

Periodo de baja

o Partes de baja y confirmacion expedido
por facultativo competente

Se debe justificar desde el primer dia de falta al centro

Licencias por estudios

El concedido

e Solicitud a Subsecretario o Director
General

Convocatoria anual. Concesion segln necesidades de
servicio. Sélo estudios relacionados actividad docente. Sélo
retribuciones basicas

PERMISOS.
paternidad iﬁqd||;Sennaggslgé{sﬁﬂgfsgrdfazirﬁ-?glﬂﬁf;eamr Certificado Ley 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres. El permiso se
P P ! jlaap disfrutara de forma continuada.
del segundo.
— S -

gzrzglnasrgi eur}r]lidggado ér?l‘celgn?gfjeag rave 4 dias naturales + 2 dias si es fuera de la localidad Certificado | El permiso se disfrutara de forma continuada

9 ) medad g y de residencia del funcionario P '
con el funcionario, hospitalizacién.
coényuge o pareja de . 5 dias naturales + 2 dias si es fuera de la localidad . . . . .
hecho. Fallecimiento. de residencia del funcionario. Certificado | El permiso se disfrutara de forma continuada.
Familiares en 2° grado I

L Fallecimiento,
de consanguinidad accidente o 2 dias naturales + 2 dias si es fuera de la localidad
con el funcionario, . h - . Certificado | El permiso se disfrutara de forma continuada.
. . enfermedad grave y de residencia del funcionario.
conyuge o pareja de LTS
hospitalizacién.
hecho.
Traslado de domicilio. 1 dia 0 2 si hay traslado de otra localidad. Certificado | El permiso se disfrutara de forma continuada.
Deberes inexcusables de caracter publico o ) I -
Tiempo indispensable. Certificado
personal.
- Al menos 6 semanas tras el parto.
Parto, adopcién o acogimiento de menores hasta s - Si el bebé queda hospitalizado el permiso cuenta a partir del alta.
Lo 16 semanas. Certificado . . ; -
seis afios. - Para adopciones internacionales el permiso puede comenzar 4 semanas antes de la
resolucion.

Exadmenes prenatales y técnicas de preparacién . - Certificado I .
al parto. Tiempo indispensable. médico Compatibilidad con el horario.
Hijos con discapacidad. Tiempo necesario. Justificado para reuniones con centro educativo
Victimas de violencia de género Tiempo necesario. Segun indicaciones de los servicios sociales o de salud
REDUCCION DE JORNADA.
Lactancia de hijo menor de 12 meses 1 hora (al inicio o final de la jornada) o media hora al Solicitud Se permite acumular la lactancia en 4 semanas a continuacién del permiso de maternidad.

inicio y final

Guarda legal

Reduccion de media jornada (retribucion del 60%), o
un tercio de jornada (retribucion del 75%)

Solicitud

Por hijo menor de 6 afios, persona con discapacidad fisica, psiquica o sensorial. Familiar hasta
2° grado con incapacidad de més del 65%.

Profesorado entre 55 y 59 afios

Reduccién sobre el horario lectivo (con permanencia
en el centro)

Solicitud

2007).

Acuerdo sobre medidas de conciliacion de la vida laboral y familiar (D.O.E. n° 25 del 01-03-

VACACIONES

Vacaciones anuales

1 mes natural o bien los dias que corresponden en proporcion al tiempo de servicios prestados. Necesariamente durante los meses de julio o agosto.

Se puede solicitar la acumulacién, al permiso de maternidad, de los dias no disfrutados del mes de vacaciones.

NOTA: A efectos de licencias y permisos el grado de hermano tiene un tratamiento similar a los supuestos de 1° grado. DOE 1-03-07 (Acuerdo sobre medidas de conciliacién de la vida laboral y familiar. Quinto. Permisos).

Sede P.1.D.E. CACERES: C/ Gémez Becerra 2, 2°D (junto a CPR y EOI) 10001 Céceres - Sede P.1.D.E. BADAJOZ: Plaza de los Reyes Catélicos, 4B (Puerta de Palmas) 06001 Badajoz - Sede P.I1.D.E. MERIDA: C/ San Salvador,
13, 22 planta 06800 Mérida - Sede P.I.D.E. PLASENCIA: Plaza del Salvador, 7 Bajo 10600 Plasencia — Sede P.I.D.E. DON BENITO: ¢/ Arroyazo n° 1-1° Izq 06400 Don Benito Teléfonos: Céceres 927004886 (RPV 74886) y
605265589 Badajoz 924245966 y 605265543 -Mérida 924310163 y 655991427 - Plasencia 927412239 y 615943168 Don Benito 924811306- www.sindicatopide.org - Apartado de correos n° 1 (06800 Mérida) - correo@sindicatopide.org



http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2007/250O/07060544.pdf

