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MANIFIESTO 1 MAYO 2007

iPOR LA ESTABILIDAD Y EL RECONOCIMIENTO PROFESIONAL DE LOS
DOCENTES!

No a la pérdida de derechos laborales adquiridos, por un Estatuto Docente que mejore
las condiciones laborales y no suponga un empeoramiento de las condiciones laborales
reconocidas a los docentes.

{ESTABILIDAD ES CALIDAD! Un sistema educativo de calidad no es posible con un
sistema de contratacion laboral en precario. Las sustituciones deben ser inmediatas,
nuestros alumnos no pueden perder ni una hora de clase. Por un acuerdo de
estabilidad para todos los docentes para que tengan un empleo de Calidad.

;CATALOGO DE ENFERMEDADES PROFESIONALES, YA! Que se reconozca la
especial incidencia de ciertas enfermedades como consecuencia del ejercicio de nuestra
profesion.

iNo a la incertidumbre, No a la indefension, No al castigo psicologico en el medio
laboral!
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