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Instrucelon de la Direccidn General de Politica Educativa por la que se establece ef
procedimiento y cl plazo pars solicitar la renavacién det mandato de los dircctorey de los

centros pdblicos ne universitavios nombrados por orden de 30 de abril de 2004 en Ia
comunidad svténoma de Extremadura,

Le Orden de 30 de abril de 2004 (DOE n° 51 de 6 de mayo), por 1a que se convacaba el
procedimiento de seleccién y nombramionto de Directares de los centras pliblicos no universitarias
de lo Comunidad Auténoma de Extremadura, establecis en su apartado noveno que la duracién de)

mandato era de {res aflos y recogla la posibilidad de renovacién de acuerdo con lo egtablecido pot
la nommativa.

La Ley Orghnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacitn, establece en su articulo 136 que el
nornbramiento de los directores serd por cuatro afios y que podra renovasse, por periodos de igual
duracidn, previa svaluacién positiva del wrabajo yeslizado.

Por ora parte, la Disposicidn transitoria sexta de la mencionads Ley Orgénica de Educacion fijs, en
su apartado |, que la duracion def mandato del director nombrado con anterioridad a la entrads en
vigor de ls presente Ley scré la establecide en fa normativa vigente en cf momento de su
nombramiento.

Asimismo, el Decreto 62/200%, de 15 de marzo (DOE n® 33 de 22 de marzo), por ¢l que se regula el
procedimicnto de conselidacion de parte del complemento retributivo especifico por of ejersitio del
cargo director de los centros dotentes piblicos no universitarios de Extremadura, establece criterios
de valoracion de 18 funcién dircctiva,

Pracede, por tento, establecer un procedimisnto y un plazo pars que los directores nombradog con
efectos del 1 de julio de 2004 y que finalizan su mandato ef 30 de junio de 2007 puedan optar a la

renovaci6n por un nucvo periado, de acuerdo con lo establecido en (a Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacidn, por lo que o hace necesano diciar la preseate

INSTRUCCION

Primers. Objeto y dmbito de spitcacién

La presente Ingtruccidn tiene por objeto establecer el procedimiento y plfmo para solicitalr la
renovacion del mandato de los directores de centros pablicos no upiversitarios de la Comunidad



Auténosma de Bxtremadusa clegidos en virtud de 1a Orden 30 de abril de 2004 y especiticados en ol -
Anexo de Ja Resolucitn de la Direccién Goneral de Politica Bducativa de 27 de junio de 2005
(OOF n° 87 de 28 de julio)

Segonda, Presontacion de solicltudes

1. Lasolicirud de renovacion se formulars de acuerdo con ¢ modelo que so adjunta a la presente
Instruceion, dirigido al Dircetor Provincial de Bducacidn correspondiente.

2. El plazo para la presentacién de solicitudes finalizar4 el 23 de febrera de 2007.

3. A fin de quo pueda llevarse 8 cabo su evaluacion, los interesados deberén presenter, Junio con la
solicitud, una rmemoria justificativa de una extension de entre 5 y 15 folios, del trabajo
desarsollado durante ef desemipefio del cargo y del grado de camplimiento de los objetivos
marcados en el programa de dirsceién, tomando ¢omo referencia los criterios de valorsein
establecidos en el articulo 5 del Decreto 62/2008, de 15 de marzo, por el que se regula el

procedimiento de consolidacion de parte del complemento retributivo especifico por el ejeroicin
del cargo do diroctor,

Tercera. Evaluacién de ka prictics

1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de renovacién, se procederd 2 la
cvaluecidn de los directores,

2. A tal fin ¢ constituirin en cada provincia una comision de valoracion formada por:

»  El Director Provineial de Educacion o funcionario en quien delegue,
- El Jefe de Servicio Provincial de Inspeccion Educativa.
- Un director de centro designado por €1 Disector Provincial.

3. La comisitn recabers infrme del correspondiente inspector de educacion, gue ird referido
fundamentalmente a los criterios contenidos en ol articulo 5 del Decreto 62/2005, de 15 d¢
marzo, por €l que se regula ¢l procedimiento de consolidacién de parte del complomento
rafributivo especifico por el ejarcicio del cargo de direotor, asi como a la eficacia y eficiencia en
el desarrolio de 1a funcién directiva.

4. El inspector responsable, antes de emitir ef informe, podré clarificar y contrastas le informacion
mediante entrevistas personales, tanto con el interesado como con cualquier miembro de fa
comunidad educativa que estime pertinente. Asimismo, en ol proceso de racogids de
informacién podré contar con los documentos def centro elaborados dusante e periodo de su
mendato.

5. La comisién de valoracién, una vez comprobado que las personas interesadas cumplen los
requisitos para la renovacién y analizados el informe de ls Inspeccion del cenyro y la memoria
presentada por el interesado, elevard a 1a Direccidn Genersl de Politica Educativa, antes del 31
de marzo, relacion Unica de los solicitentes, firmada por el Director Provincial, en 1a que se
indicard &l norbre del director y dol centro, asi como ¢l resultado de ia valoracion, positiva o
negativa, acompafidndose, en cl segundoe de Jos casos, de informe personalizado con la
motivacion corregpondients.

6. Los directores que no presemten solicitud de repovacién, asi como quienes no obtengan una
evaluacitn positiva, dejaran vacante, a la finalizacion de su mandato, $a direccién de su centro a
fos efectos de su provisién en el cotrespondiente proceso de seleccidn.

Cuarta, Definicibn de las vacantes
Una vez concluido el proceso de renovacidn, las Direcciones Provinciales procederin a establecer

¢l listado de vacantes en la direccién de los centros de su dmbito, a los sfectos de su provisién en el
priximo procaso de seleccién y nombramicnte do directores.




Quinta. Duracién del mandato

El Director General de Politica Educativa dictars resolucion renovando por cualro afios el
noml':‘rmniemo de los directores que obtengan evaluacién pasitiva,

Sexta, Difusion

Las Direcciones Provinciales lovardn a egbo las oportunas actuaciones para asegurar el
cumplimiento de esta Instriceidn Y garantizar su difusidn entre los centros de su 4mbito de
commpetencia, especislmente entre (os directores interesados.

Mérida, a 1 de febrero de 2007.

EL DIRECTOR GENERAL DE POLITICA EDUCATIVA
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