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Mesa Sectorial de Educacion (12 de mayo de 2017)

La reunion se inicia a las 10:00 horas en la Sala de Usos Multiples, sita en la Avda. Valhondo s/n
(Edificio Il Milenio) de Mérida, dandose por finalizada a las 13:45 horas.

Asistentes por la Administracion: Rafael Rodriguez de la Cruz (Secretario General de Educacion), Heliodora Burgos
Palomino (Directora General de Personal Docente), Francisco Galan Cisneros (Jefe de Servicio de Administracion de
Personal Docente). José Antonio Fernandez Garcia (Jefe de Servicio de Salud y Riesgos Laborales de Centros
Educativos). Brigida Bermejo Aparicio (Jefa de Servicio de Ensefianzas de Personas Adultas y a Distancia) Ana M.?
Lopez De Ayala Sanchez (Asesor Técnico Docente). Antonio Morato Ramos (Jefe de Servicio de Innovacion y
Formacion del Profesorado).

Asistentes por los Sindicatos: José Antonio Romo Gutiérrez y Juan Ruiz Garcia (PIDE) y representantes de
ANPE, CCOO, CSIF y FeSP-UGT.

Orden del dia:

Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la Mesa Anterior.

2. Orden de de de por la que se regulan determinados aspectos relativos a la
organizacion del Bachillerato para personas adultas en Extremadura.

3. Borrador Resolucion de xx de xxx de 2017, de la Secretaria General de Educacion, por la que
aprueba el calendario escolar para el curso 2017/2018.

4. Instruccion /2017 de la Secretaria General de Educacion por la que se convoca la seleccion de
profesorado perteneciente a los centros docentes de la ensefianza no universitaria sostenidos con
fondos publicos participantes de inmersiones linglisticas de verano en el curso 2016-2017.

5. Resolucion de mayo de 2017, de la Secretaria General, de la Secretaria General de Educacion, por la
que se convoca concurso de méritos para la provision de plazas de Directores y Directoras, en
régimen de comision de servicio, en los Centros de Profesores y de Recursos de Extremadura.

6. Resolucién de de mayo de 2017, de la Secretaria General de Educacion, por la que se
convoca concurso de méritos para la provision de plazas de Asesores y Asesoras de Formacion
Permanente, en régimen de comision de servicios, en los Centros de Profesores y de Recursos de
Extremadura.

7. Ruegos y preguntas.

=

Resumen:

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la Mesa Anterior.

Se aprueba el acta de la Mesa Anterior.

2. Orden de de de por la que se requlan determinados aspectos relativos a la
organizacion del Bachillerato para personas adultas en Extremadura.

Desde el sindicato PIDE planteamos que debe ser sélo para centros publicos, ya que Bachillerato no
es una ensefianza obligatoria, y ademas creemos necesarios los siguientes cambios al articulado:

Articulo 8. Tutoria y orientacion en Bachillerato para personas adultas en régimen presencial nocturno.
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3.

El profesor tutor de cada grupo de alumnos, en colaboracion con el departamento de orientacién y
de acuerdo con los planes de accion tutorial y de orientacion académica y profesional del centro,
tiene la responsabilidad de coordinar la intervencion educativa del conjunto del profesorado que
actua sobre el grupo, especialmente en lo referido a la planificacion y evaluacién de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y la orientacion del alumnado. Para ello dispondra de dos periodos
complementarios de computo semanal de:

e Reunion con el profesorado que actua sobre el grupo.

e Reunion con el departamento de orientacion.

Articulo 11. Tutoria y orientacion en el Bachillerato régimen a distancia

5. Las tutorias individuales, seran todas aquellas acciones a través de las cuales el tutor hara un
seguimiento individualizado del proceso de aprendizaje del alumno, le orientard y le resolvera
cuantas dudas le surjan. Estas podran ser realizadas de forma presencial o telemética, asi como por

via telefonica o excepcionalmente por-correspondencia.

Articulo 16. Requisitos de los centros.

d.- Disponer de contenidos en formato multimedia con actividades de aprendizaje y de evaluacién de
las materias, que se vayan a impartir, de acuerdo con el curriculo establecido por la Consejeria
competente en materia de educacion. Los contenidos en formato multimedia también seran
proporcionadas por la Consejeria a través de sus plataformas de contenidos

e.- Disponer de un plan docente con las programaciones de las materias, que se vayan a impartir,
que incluya, ademas, la organizacion de las sesiones y pruebas presenciales.

f.- Disponer de profesorado con las especialidades requeridas la tittlaciénreguerida para impartir
las materias, cuya autorizacion se solicita, asi como con la formacion técnica y metodoldgica
necesaria para el uso de las herramientas asociadas a las ensefianzas a través de entornos virtuales.
En el caso de no disponer de dicha preparacion, se dispondran de los cursos necesarios a traves de
los CPRs en los periodos previos al comienzo de las actividades lectivas.

Articulo 18. Materiales didacticos en el régimen a distancia.
3.-- La elaboracion o puesta a disposicion de los materiales serd competencia de la Consejeria
competente en materia de educacion. Sin perjuicio de lo anterior, los Departamentos didacticos podran,

Si

lo estiman conveniente, elaborar otros diferentes. Dichos materiales seran publicados en el portal

correspondiente, y reconocidos adecuadamente como créditos de innovacion. De igual forma seran
reconocidos como publicaciones para las convocatorias que asi lo reconozcan. Para ello se
determinaran las condiciones que deberan llevar dichos contenidos en cuanto a formato, utilizacion
de recursos libres, y cualquier otra que determine la Consejeria.

Articulo 21. Anulacion de matricula por inasistencia en régimen presencial nocturno.

6.-- Ademas, en los centros sestenidos-con-fendos publicos, perdera el derecho de reserva de plaza
como alumno repetidor, y si desea continuar en el futuro dichas ensefianzas habra de concurrir de
nuevo al proceso general de admision que esté establecido.

Aspectos mas relevantes de la convocatoria

Bachil

La presente orden tiene por objeto establecer criterios de organizacion de las ensefianzas de
lerato para personas adultas y se aplicara a todos los centros educativos autorizados para impartir

ensefianzas de Bachillerato para personas adultas en la Comunidad Auténoma de Extremadura adaptandose a
la normativa del Ministerio de Educacion: Orden ECD/2008/2015, de 28 de septiembre, por la que se
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regulan las ensefianzas de bachillerato para personas adultas en régimen nocturno, a distancia y a distancia
virtual, en el ambito de gestion del Ministerio de Educaciéon, Cultura y Deporte.

Las ensefianzas de Bachillerato para personas adultas se organizan en los regimenes presencial
nocturno y a distancia (semipresencia y @vanza).

Los centros autorizados para impartir la modalidad presencial nocturno del Bachillerato:

I.E.S. Carolina Coronado Almendralejo

I.E.S. Zurbaran Badajoz

I.E.S. Luis Chamizo Don Benito

I.E.S. Santa Eulalia Mérida

I.E.S. Vegas Bajas Montijo

I.E.S. Meléndez Valdés Villafranca de los Barros
I.E.S. Suarez de Figueroa Zafra

I.E.S. Reino Aftasi Badajoz
prrtmsdeleprovince b CAGERES|  Lovaldnd |
I.E.S. Agustobriga Navalmoral de la Mata
I.E.S. El Brocense Céceres

I.E.S. Gabriel y Galan Plasencia

Los centros autorizados para impartir la modalidad semipresencial y en la modalidad on line a través
del Proyecto @vanza del Bachillerato son el 1ES “Reino Aftasi” de Badajoz y el IES “El Brocense” de
Caceres.

3. Borrador Resolucion de xx de xxx de 2017, de la Secretaria General de Educacion, por la que
aprueba el calendario escolar para el curso 2017/2018.

El sindicato PIDE inicia su intervencién recordando a la Administracion que el calendario escolar
debe estudiarse previamente en las Delegaciones Provinciales de Educacion de Badajoz y Céaceres con los
representante de la Junta de Personal docente no universitaria y posteriormente en mesa sectorial de
Educacion en Mérida.

Previamente hemos remitido a la Administracion nuestra propuesta de calendario escolar para el
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curso 2017/2018, destacando de nuevo que s6lo debe existir un dia del docente para todas las ensefianzas y
todos los centros educativos publicos de Extremadura. Asimismo consideramos que no deberia autorizarse el
cambio a ningun centro al ser un dia que pretende resaltar la importancia del trabajo docente en nuestra

sociedad.

Propuesta PIDE del calendario escolar 2017/2018.

« El curso escolar se iniciara el 1 de septiembre de 2017, CON LAS PLANTILLAS COMPLETAS, vy
finalizara el dia 31 de agosto de 2018.

++ Las actividades lectivas se iniciaran y finalizaran, en cada una de las ensefianzas entre las siguientes
fechas:

R

Infantil, Primaria, Secundaria y EE: inicio el 12 de septiembre de 2017 y finalizara el 22 de junio
de 2018

Primer curso de Bachillerato: inicio el 13 de septiembre de 2017 y finalizara 22 de junio de 2018.
Segundo curso de Bachillerato: inicio el 13 de septiembre de 2017y finalizara 22 de junio de
2018.

Segundo curso de Formacion Profesional Basica, Ciclos Formativos de Grado Medio y de Grado
Superior: inicio el 13 de septiembre de 2017 y finalizara 22 de junio de 2018.

Primer curso de Formacién Profesional Basica: inicio el 19 de septiembre de 2017 y finalizara 22
de junio de 2018.

Primer curso de Ciclos Formativos de Grado Medio y Ciclos Formativos de Grado Superior:
inicio el 22 de septiembre de 2017 y finalizara 22 de junio de 2018.

» Los periodos no lectivos seran:

Navidad: del 26 de diciembre de 2017 al 5 de enero de 2018, ambos inclusive.
Semana Santa: del 26 de marzo al 2 de abril de 2018, ambos inclusive.

%+ Las festividades seran:

8 de septiembre de 2017: Dia de Extremadura.
12 de octubre de 2017: Fiesta Nacional de Espafia.
1 de noviembre de 2017: Festividad de Todos los Santos.

3 de Noviembre: Dia del Docente (TODOS LOS CENTROS EDUCATIVOS EN TODAS LAS
ENSENANZAS).

6 de diciembre de 2017: Dia de la Constitucion.

8 de diciembre de 2017: Dia de la Inmaculada Concepcion.

12 y 13 de febrero de 2018: Carnavales.

1 de mayo de 2018: Dia del Trabajo.

% Los puentes seran:

13 de octubre de 2017: Dia no lectivo.
2 de noviembre: Dia no lectivo.

7 de diciembre de 2017: Dia no lectivo.
30 de abril de 2018: Dia no lectivo.

» Asimismo, se consideraran dias no lectivos las fiestas locales establecidas por los respectivos
Ayuntamientos y recogidas en el Calendario Laboral y las recogidas en el calendario de dias festivos
de la Comunidad Autonoma de Extremadura.
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Propuesta de la Consejeria de Educacion y Empleo del calendario

escolar 2017/2018.
Las actividades lectivas se iniciaran y finalizaran, para cada una de las ensefianzas entre las siguientes
fechas:
Ensefianzas Inicio Fin Entrega de calificaciones
Segundo ciclo de Educacién Infantil, E. Primaria, E.
Especial y E. Secundaria Obligatoria. 13 de septiembre 21 de junio 25 de junio
Primer curso de Bachillerato 14 de septiembre 21 de junio 25 de junio
Segundo curso de Bachillerato 14 de septiembre | A determinar mediante circular por la
Secretaria General de Educacion
Segundo curso de Formacion Profesional Basica, Ciclos
Formativos de Grado Medio y Ciclos Formativos de Grado
Superior. 14 de septiembre 21 de junio 25 de junio
Primer curso de Formacién Profesional Basica. 20 de septiembre 21 de junio 25 de junio
Primer curso de Ciclos Formativos de Grado Medio y
Ciclos Formativos de Grado Superior. 25 de septiembre 21 de junio 25 de junio

2. Los periodos no lectivos seran:
- Navidad: del 23 de diciembre de 2017 al 7 de enero de 2018, ambos inclusive.
- Semana Santa: del 26 de marzo al 2 de abril de 2018, ambos inclusive.

3. Las festividades y dias no lectivos seran:
- 8 de septiembre de 2017: Dia de Extremadura.
- 12 de octubre de 2017: Fiesta Nacional de Espafa.
- 13 de octubre de 2017: Dia no lectivo.
- 1 de noviembre de 2017: Festividad de Todos los Santos.
- 22 de noviembre de 2017: Santa Cecilia (Unicamente para los Conservatorios Oficiales de Musica).
- 6 de diciembre de 2017: Dia de la Constitucion.
- 7 de diciembre de 2017: Dia no lectivo
- 8 de diciembre de 2017: Dia de la Inmaculada Concepcion.
- 26 de enero de 2018: Dia del docente (excepto Conservatorios Oficiales de Musica).
- 12y 13 de febrero de 2018: Carnavales.
- 30 de abril de 2018: Dia no lectivo.
- 1 de mayo de 2018: Dia del Trabajo.

Asimismo, se consideraran dias no lectivos las fiestas locales establecidas por los respectivos
Ayuntamientos y recogidas en el Calendario Laboral y las recogidas en el calendario de dias festivos de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

4. Se establecera un dia lectivo a elegir por el Centro (Dia del Centro) con el fin de fomentar actividades
culturales y recreativas que promuevan la apertura de la institucion educativa y la presentacion de sus
miembros a la comunidad. Este dia deberd estar incluido en la Programacion General Anual.

A peticion de PIDE la Consejeria Estudiara la prorroga de los nombramientos de los maestros
funcionarios interinos en IES y Adultos para que pueda asistir a los examenes de septiembre.
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4. Instruccion /2017 de la Secretaria General de Educacion por la que se convoca la seleccion de
profesorado perteneciente a los centros docentes de la ensefianza no universitaria sostenidos con
fondos publicos participantes de inmersiones lingliisticas de verano en el curso 2016-2017.

Desde el sindicato PIDE consideramos que el numero de plazas ofertadas es insuficiente, ante el
elevado nimero de docentes que estdn impartiendo ensefianza bilinglie, y seguimos considerando que
cualquier formacidn debe ser en periodo y horario lectivo al igual que en el resto de las administraciones.

Ademas solicitamos que este tipo de convocatorias sean publicadas con la suficiente antelacion que
permita al solicitante organizarse y no tan cerca de la fecha de desarrollo de la inmersion linguistica.

Proponemos los siguientes cambios en el articulado:

Novena. Asignacion de plazas
1. Las inmersiones en las que se oferta mas de un turno, se asignarén en funcion de las preferencias
registradas por los solicitantes en las solicitudes de participacion y los criterios de prioridad establecidos.

los i o 1 li . I ; an
3. Los docentes seleccionados deben aceptar la plaza asignada y participar en el turno y la inmersion
designados en la asignacion definitiva siempre que este haya sido solicitado. Las renuncias, una vez
notificada la adjudicacion, deben ser motivadas y justificadas por causa relevante. De lo contrario, debera
asumir las penalizaciones previstas para actividades similares en el futuro.

Décima. Compromisos y certificacion

1. Aquellos docentes que no formalicen con su firma el compromiso de participacion que se contempla en el
modelo de solicitud del Anexo 1, serdn autométicamente excluidos del Programa de Inmersiones
Linguisticas de Verano 2017.

2. Como se contempla en la instruccion anterior, cualquier actuacion contraria a lo especificado en la
presente instruccion podra ser causa de exclusion de convocatorias o actividades formativas similares en-el
future. para las dos préximas convocatorias

3. Los participantes de la modalidad C adquieren como compromiso presentarse a una convocatoria para la
superacion del B2 en los 7 meses posteriores a la publicacion de la presente instruccion. La acreditacion
documental de tal hecho sera requisito indispensable para la certificacion de la inmersion, siempre y
cuando se supere dicha prueba

4. Las inmersiones de las modalidades A y B se certificaran con 60 horas de formacién. Las inmersiones de
la modalidad C se certificara con 70 horas.

5. Aquellos participantes que no hayan realizado ninguna actividad formativa relacionada con las lenguas
extranjeras y/o su metodologia realizaran alguna en el primer trimestre del curso 2017-2018.

6.- Las inmersiones linguisticas no supondran coste alguno para los participantes de centros publicos.

Aspectos mas relevantes de la convocatoria

Esta convocatoria tiene como objeto la seleccion de docentes para participar en Inmersiones
Linguisticas de Verano en el presente curso 2016-2017.

Destinatarios. Profesorado de Educacion Primaria, Secundaria y Formacion Profesional que imparta
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docencia directa en el aula en las especialidades de idiomas que se especifican en la convocatoria y
profesorado de las materias susceptibles de ser impartidas en centros y secciones bilinglies en el idioma
objeto de la inmersion.

Modalidades de las inmersiones y participantes. Se convocan un minimo de 90 plazas de personal
docente por cada una de las modalidades. Si no se llegara al cupo de alguna de ellas, se acumularan a otra
modalidad en funcion de la demanda de cada una de ellas:

- Modalidad A: Inmersiones lingisticas en el extranjero en grupos de entre 15 y 25 profesores. Se llevaran a
cabo un minimo de seis inmersiones.

- Modalidad B: Inmersiones linguisticas en Extremadura con una ratio de 3 profesores/1 auxiliar nativo. Se
Ilevaran a cabo un minimo de seis inmersiones.

- Modalidad C: Inmersiones linglisticas en Extremadura complementadas con modulos formativos
especificos para la preparacion del examen acreditativo del B2. Se llevaran a cabo un minimo de seis
inmersiones.

Presentacion de solicitudes, plazo y documentacion
1. Los participantes interesados formalizaran la solicitud conforme al modelo oficial que figurara en el
Anexo | de la convocatoria. En la pagina web htt://formacion.educarex.es estaran disponibles para su
descarga el modelo editable en formato digital de la solicitud y el resto de documentacion acreditativa de
estar en posesion del nivel idiomatico correspondiente.

5. Resolucién de mayo de 2017, de la Secretaria General, de la Secretaria General de Educacion, por
la gue se convoca concurso de méritos para la provision de plazas de Directores y Directoras, en
régimen de comisidn de servicio, en los Centros de Profesores y de Recursos de Extremadura.

Desde el Sindicato PIDE creemos que no es correcta ninguna convocatoria donde no estén presentes
los observadores sindicales en todo el proceso y solicitamos su inclusion en la orden con la modificacion del
apartado 8 de la base TERCERA, en caso de no ser asi consideremos que la orden, al igual que las de afios
anteriores, esta viciada de inicio al no existir ningun control sobre la Administracion en la seleccion de
Directores y Asesores en los CPR de Extremadura.

En caso de no estar presentes en todo el proceso solicitamos que desaparezca la fase de entrevista en
la seleccion de Directores y Asesores al no existir ninguna garantia en la misma a la hora de puntuar a los
aspirantes.

También solicitamos desde PIDE que en los requisitos de participacion se especifique que la
antigtiedad de al menos cinco afios haya sido obtenida tanto como funcionario de carrera, como funcionario
en practicas o como funcionario interino. EI motivo es la existencia de sentencias judiciales donde se
reconoce la experiencia de interino en este tipo de convocatorias (por ejemplo sentencia del TSJ de
Extremadura comunicada por EDICTO de 13 de enero de 2016 sobre notificacion de sentencia dictada en el
procedimiento de cuestion de ilegalidad n°® 2/2015 contra el articulo 4.1.b) del Decreto 92/2013 de
convocatoria del procedimiento de seleccion y nombramiento de directores de los centros docentes publicos
no universitarios de la Comunidad Autonoma de Extremadura).
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Aspectos mas relevantes de la convocatoria

La convocatoria tiene por objeto proveer, mediante concurso de méritos, en régimen de comisién de

servicios por un mandato de cuatro afios, prorrogable por otros cuatro, las plazas de Directores de los
Centros de Profesores y de Recursos que se relacionaran en el Anexo Il de la convocatoria.

Requisitos de participacion. Podran participar en esta convocatoria quienes rednan los siguientes

requisitos:

a) Ser funcionario de carrera en servicio activo en la Comunidad Auténoma de Extremadura, en
cualquiera de los cuerpos de la funcién pablica docente y que tengan una antigliedad de, al menos,
cinco afios en cualquiera de los cuerpos de la funcion publica docente.

b) Haber impartido docencia directa como funcionario de carrera durante un periodo de igual
duracién al establecido en el apartado anterior en alguna de las ensefianzas autorizadas en los centros
docentes de titularidad publica.

c) La presentacion de un proyecto de direccion que incluya, entre otros, los objetivos, lineas de
actuacion y la evaluacion del mismo atendiendo en todo caso al guion indicado en el Anexo IlI de
esta convocatoria y a lo sefialado en el apartado 2 de la base Cuarta.

Presentacion de solicitudes y documentacion. Quienes opten a las plazas de Directores deberan

presentar una solicitud donde se relacionaran, por orden de preferencia y hasta un maximo de dos, las plazas
solicitadas. El plazo de presentacion de las solicitudes y documentacion seré de diez dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Documentacion. Los aspirantes deberdn acompafiar a la solicitud:

a) Un ejemplar en papel del Proyecto de Direccion, atendiendo en todo caso al guion indicado en el
Anexo Il de esta convocatoria, asi como una copia en formato electronico tipo archivo pdf y soporte
pendrive, CD o DVD. La extension del mismo no podra superar las 20 paginas incluidos los anexos,
formato DIN A-4, redactados por una sola cara a doble espacio, con letra tipo “Arial” o similar y
tamafio minimo 12 puntos sin comprimir. El tamafio indicado sera respetado en todos los apartados,
incluyendo encabezados y pies de pagina. En todas sus paginas debera aparecer el nombre y apellidos
del aspirante y firmarse en la ultima pagina.

b) Fotocopia compulsada de toda la documentacion acreditativa de los méritos profesionales o
académicos que se considere alegar, entendiéndose que solamente se tendran en consideracion
aquellos méritos debidamente perfeccionados y justificados hasta la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes. Se presentara relacion numerada de los mismos, conforme al Anexo 1V
de la correspondiente convocatoria. En el caso de méritos procedentes del ejercicio profesional en
otras comunidades autdnomas se aportara documentacion acreditativa de los mismos, incluyendo los
méritos correspondientes.

c) A efectos de su valoracion, la Administracion recabara de oficio una certificacion de los servicios
prestados en la comunidad de Extremadura hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes.

CACERES 927249362 (Telf.) 927226076 (Fax) y 605265589 BADAJOZ 924245966 - 924253201 (Telf./Fax) y 605265543
MERIDA 924310163 (Telf.) 924317988 (Fax) y 655991427 PLASENCIA 927412239 (Telf. y Fax) y 615943168 8
DON BENITO 924811306 (Telf. y Fax) y 680543089 CORIA 927110100 (Telf. y Fax)

www.sindicatopide.org - apartado de correos n° 1 de Mérida - correo@sindicatopide.org



sSOmos

EDUCACION

0 r
e - s - - SOMos
I Informacidn sindical ExTREMADURA
;801”08
Sindicato del Profesorado Extremefio PUBLICA
6. Resolucion de de mayo de 2017, de la Secretaria General de Educacion, por la que se

convoca concurso de méritos para la provision de plazas de Asesores y Asesoras de Formacion
Permanente, en régimen de comision de servicios, en los Centros de Profesores y de Recursos de
Extremadura.

Desde el Sindicato PIDE creemos que no es correcta ninguna convocatoria donde no estén presentes
los observadores sindicales en todo el proceso y solicitamos su inclusion en la orden con la modificacion del
apartado 8 de la base TERCERA, en caso de no ser asi consideremos que la orden, al igual que las de afios
anteriores, esta viciada de inicio al no existir ningun control sobre la Administracién en la seleccién de
Directores y Asesores en los CPR de Extremadura.

En caso de no estar presentes en todo el proceso solicitamos que desaparezca la fase de entrevista en
la seleccién de Directores y Asesores al no existir ninguna garantia en la misma a la hora de puntuar a los
aspirantes.

Volvemos a recordar desde PIDE que en los requisitos de participacion se especifique que la
antigliedad de al menos cinco afios haya sido obtenida tanto como funcionario de carrera, como funcionario
en practicas o como funcionario interino. El motivo es la existencia de sentencias judiciales donde se
reconoce la experiencia de interino en este tipo de convocatorias (por ejemplo sentencia del TSJ de
Extremadura comunicada por EDICTO de 13 de enero de 2016 sobre notificacion de sentencia dictada en el
procedimiento de cuestion de ilegalidad n°® 2/2015 contra el articulo 4.1.b) del Decreto 92/2013 de
convocatoria del procedimiento de seleccién y nombramiento de directores de los centros docentes publicos
no universitarios de la Comunidad Autonoma de Extremadura).

Aspectos mas relevantes de la convocatoria

Esta convocatoria tiene por objeto proveer, mediante concurso de méritos, en régimen de comision de
servicios por un afio, las plazas de Asesores de Formacion Permanente de los Centros de Profesores y de
Recursos que se relacionan en el Anexo Il de la correspondiente convocatoria.

Requisitos de participacion. Podran optar a las plazas de Asesores de Formacidn Permanente de los
Centros de Profesores y de Recursos de Extremadura quienes reunan los siguientes requisitos a la fecha en
que finalice el plazo de presentacion de solicitudes:

a) Ser funcionario de carrera en servicio activo en la Comunidad Auténoma de Extremadura, en cualquiera
de los cuerpos de la funcion publica docente segln las especificaciones de la presente Resolucion y tener una
antigliedad de, al menos, cinco afios en cualquiera de los cuerpos de la funcion publica docente.

b) Haber impartido docencia directa como funcionario de carrera, durante un periodo de igual duracion, en
alguna de las ensefianzas autorizadas en los centros docentes de titularidad publica.

c) La presentacion de un proyecto de desarrollo de sus funciones para la asesoria a cuyo perfil se opta que
incluya, entre otros, los objetivos, lineas de actuacion y la evaluacion del mismo atendiendo en todo caso al
guion orientativo que constituye el Anexo Il de esta convocatoria y a lo sefialado en el apartado 2 de la base
Cuarta de la presente resolucion.

d) Acreditar el dominio de las tecnologias de la informacion y la comunicacion y conocimiento del sistema
operativo LinEx mediante la posesion de alguno de los siguientes requisitos:

- Estar en posesion de la acreditacion TIC oficial.

- Haber desempefiado tareas de coordinador de tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) en un
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centro educativo durante un curso académico al menos.

- Haber desempefiado la correspondiente asesoria en un Centro de Profesores y de Recursos.

- Titulacion universitaria especifica relacionada con el conocimiento y uso de las TIC.

- Alcanzar un minimo de 0,8 puntos en la suma de los apartados 2.1 a 2.8 del Anexo VI de la Orden de 9 de
junio de 2016 por méritos relacionados con las TIC. La acreditacion a través de este medio sera efectuada de
oficio consultando el Registro General de Formacion Permanente del Profesorado de Extremadura.

e) En el caso de optar a una Asesoria especifica, acreditacion de la pertenencia al cuerpo correspondiente
sefialado en el Anexo V.

Presentacion de solicitudes y documentacion

a) Quienes opten a las plazas de Asesores de Formacion Permanente deberan presentar una solicitud segun el
modelo que figura en el Anexo | de esta resolucion, y dirigirla a la Secretaria General de Educacién. Cada
aspirante podré presentarse a un maximo de dos CPR. En cada uno de los CPR podré optar a un maximo de
dos de las plazas ofertadas.

b) En la instancia se relacionaran, por orden de preferencia, las plazas solicitadas de las que apareceran en el
Anexo Il de la convocatoria.

El plazo de presentacion de las solicitudes y documentacion sera de diez dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el Diario Oficial de Extremadura.

3. Documentacion. Los aspirantes deberan acompafiar a la solicitud:

a) Un ejemplar en papel del Proyecto de desarrollo de sus funciones para la Asesoria, atendiendo en todo
caso al guion indicado en el Anexo Ill de la convocatoria, asi como una copia en formato electrénico tipo
archivo pdf y soporte pendrive, CD o DVD. La extension del mismo no podra superar las 20 péginas
incluidos los anexos, formato DIN A-4, redactados por una sola cara a doble espacio, con letra tipo “Arial” o
similar y tamafio minimo 12 puntos sin comprimir. El tamafio indicado serd respetado en todos los
apartados, incluyendo encabezados y pies de pagina. En todas sus paginas debera aparecer el nombre y
apellidos del aspirante y firmarse en la Gltima pagina.

b) Fotocopia compulsada de toda la documentacion acreditativa de los meritos profesionales o académicos
que se considere alegar, segun lo establecido en el baremo del Anexo IV de la Orden de 9 de junio de 2016
entendiéndose que solamente se tendran en consideracion aquellos méritos debidamente perfeccionados y
justificados hasta la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Se presentara relacién numerada de
los mismos, conforme al Anexo IV de la presente convocatoria. En el caso de méritos procedentes del
ejercicio profesional en otras comunidades autbnomas se aportard documentacion acreditativa.

c) Acreditacion de la especializacion o habilitacion correspondiente que capacite para el desempefio de la
asesoria a la que se opta, en su caso, segun las especificaciones del Anexo V de la convocatoria respecto de
los cuerpos docentes a que se asigna cada perfil de asesoria.

d) A efectos de su valoracion, la Administracion recabara de oficio una certificacion de servicios prestados
en la comunidad de Extremadura hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

7. Ruegos y preguntas.

- ¢Se ha solucionado el problema técnico por el cual no se convocé el 20 de abril de 2017 a la
constitucion de la comision de EVALUACION DE LA CONTINUIDAD EN EL DESEMPENO DE
LA FUNCION DIRECTIVA Y VALORACION ANUAL DE LAS ASESORIAS EN LOS CENTROS
DE PROFESORES Y DE RECURSOS DE EXTREMADURA? Ya que recordamos a la Consejeria
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que dicha comision se volvio a reunir el 2 y el 4 de mayo sin convocarse ni informar a los sindicatos de
dichas reuniones. Responde la Administracion que no lo especifica en la convocatoria y no nos
convocan.

En el actual “Decreto 117/2015, de 19 de mayo, por el que se establece el marco general de actuacion
de la educacion de personas adultas en la Comunidad Autéonoma de Extremadura”, en su articulo 41
“Comision de coordinacion provincial de educacion permanente”, regula su punto 4 que “La comision
de coordinacion provincial se reunira al principio y final de curso, asi como cuantas veces consideren
oportunas”. Debido a que este 6rgano debe estar constituido, tal y como marca dicho Decreto, en su
disposicion transitoria quinta desde el 19 de noviembre de 2015 preguntamos a la Direccion General de
Formacion Profesional y Universidad:

e ;Fechas en que se han reunido?

e ;Decisiones que se han acordado?

e ;Motivos para no habernos comunicado la existencia de dichas reuniones?

Al respecto presentamos un Ruego, en el caso de no haber sido constituido, para que se constituya
dicha comision y solicitamos formar parte de la misma.

Nos responde la Administracion que remitira la pregunta a la DGFP.

¢Creacion y supresion de ciclos formativos de GM y GS, asi como FP bésica en Extremadura para el
proximo curso, asi como modificacion de las plantillas funcionales y organicas para dichas
modificaciones? Nos responde la Administracion que remitiré la pregunta a la DGFP.

¢Calendario de mesas técnicas y sectoriales para temas relacionados con FP reglada? Nos responde la
Administracion que remitira la pregunta a la DGFP.

Ante la utilizacion del alumnado de los centros privado concertados en horario lectivo en las
movilizaciones que estan teniendo lugar ¢la Consejeria de Educacion y Empleo a través de la
Inspeccion educativa ha puesto en marcha alguna medida sancionadora? Responde la Administracion
que no hay denuncias y que la inspeccion no conoce ninguna irregularidad que se haya podido
verificar.

- ¢Cuando se implantaran los cuatro cursos pendientes de competencias profesionales? Nos responde la
Administracion que remitira la pregunta a la DGFP.

¢Mapa de empleo de FP? Nos responde la Administracion que remitira la pregunta a la DGFP.

¢Fecha y lugares de celebracion del acto publico de las listas extraordinarias pendientes? Nos
responden gue sera el domingo 21 en tres turnos: a las 9, 12 y 16 horas. En el IES Universidad Laboral
de Caceres y en el Palacio de Congresos. En Badajoz en la Facultad de Empresariales y el Palacio de
Congresos a las 9 y a las 12 horas del Sabado dia 20. La Resolucion con la informacion oficial se
publicarg este lunes en profex.

- ¢Este afo se van a facilitar las plantillas funcionales? Nos responden que cuando termine el proceso no
las facilitaran.
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