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Resumen de la Mesa Sectorial Extraordinaria (4 de septiembre de 2018)

La mesa se inicia a las 10:30 horas en la Sala de Juntas de la Secretaria General de Educacion (Edificio 111
Milenio, Sala de Usos Multiples de la Consejeria de Educacion y Empleo), dandose por finalizada a las
14:15 horas.

Asistentes por la Administracion: Rafael Rodriguez de la Cruz (Secretario General de Educacion),
Heliodora Burgos Palomino (Directora General de Personal Docente), - Juan José Maldonado Briegas
(Director General de FPyU), Brigida Bermejo (Jefa de Servicio de Ensefianzas de Personas Adultas y a
Distancia), Nicolds gallego soto (Jefe de Servicio de Formacion Profesional Reglada), Eugenia LoOpez
Céceres (Jefa de Servicio de Coordinacion Educativa), Jose Antonio Fernandez Garcia (Jefe de Servicio de
Salud y Riesgos Laborales de Centros Educativos).

Asistentes por los Sindicatos: José Antonio Romo Gutiérrez y Raul Fernandez Martinez (PIDE) y
representantes de ANPE, CCOO, CSIF y UGT.

ORDEN DEL DIA:

Primero: Proyecto de Decreto, por el que se modifica el Decreto 4/2008, de 11 de enero, por el
que se aprueba el Curriculo de Educacién Infantil para la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Segundo: Resolucion de XX de septiembre de 2018, de la Secretaria General de Educacion,
mediante la cual se modifica la Resolucion de 23 de mayo de 2018, por la que se aprueba el
calendario escolar para el curso 2018/2019.

Tercero: Instruccién n®... 2018 de la Direccion General de Formacion Profesional y Universidad,
por la que se regula la imparticion de ensefianzas de formacion profesional en régimen a
distancia, en las modalidades semipresencial y on-line, asi como en régimen modular parcial on-
line en los centros docentes publicos de Extremadura para el curso 2018/2019.

Cuarto: Instruccion n®.../2018 de la Direccion General de Formacion Profesional y Universidad,
sobre programas no formales, ensefianzas iniciales y educacidon secundaria obligatoria para
personas adultas para el curso 2018/20109.

Quinto: Instruccion numero.../2018, de __ de de 2018, de la Direccion General
de Formacion Profesional y Universidad por la que se dictan normas para su aplicacion en los
centros docentes que imparten formacion profesional en el sistema educativo en régimen
presencial durante el curso académico 2018/2019.

RESUMEN:

En primer lugar desde PIDE mostramos nuestro desacuerdo con la convocatoria de una Mesa
Sectorial Extraordinaria, siendo la cuarta consecutiva, que no permite ni ruegos ni preguntas, siendo
ademas la primera del curso escolar, y que no teniendo su orden del dia nada de extraordinario, salvo
que las instrucciones de inicio de curso para las ensefianzas de FP se comuniquen un poco antes que el
curso pasado, o bien que se traten parte de temas de FP que se tenian que tener cerrados desde el
curso anterior.
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Primero: Proyecto de Decreto, por el que se modifica el Decreto 4/2008, de 11 de enero, por el que se
aprueba el Curriculo de Educacion Infantil para la Comunidad Auténoma de Extremadura.
e Estado de concierto para el infantil de 0-3. Desde PIDE solicitamos la no concertacion.
o Desde la administracion nos aseguran gque en este curso no se va a concertar nada.
e Lamatriculacién en dicha etapa da prioridad o puntuacion?.
o Si
e Solicitamos que la plantilla que lo forme sea 1 funcionario docente del cuerpo de maestros,
especialidad de infantil y 1 Técnico de Educacion Infantil.
o No, este curso lo realizaran con 2 TEI
e Ratio 18 alumnos, gratuito
o Son las condiciones actuales.

Segundo: Resolucion de XX de septiembre de 2018, de la Secretaria General de Educacion, mediante la
cual se modifica la Resolucion de 23 de mayo de 2018, por la que se aprueba el calendario escolar para
el curso 2018/2019.

Ante la eliminacion del calendario de festivos de los dias 18 y 19 de marzo, desde PIDE
proponemos cambiarles por los dias 8 de enero y el 12 de abril, de forma que asi volvemos a cumplir
con los 175 dias lectivos.

Por parte de la administracion la propuesta es sustituir dichos dias por el 20 y 21 de junio.
Desde PIDE no estamos.de acuerdo con cambiar dos dias no laborables por dos dias laborables, ya
gue a efecto de alumnado son no lectivos, pero a efectos laborables del cuerpo de docentes si lo son.

Todos los sindicates apoyan nuestra propuesta y la administracion no la admite, y espera a que
se pronuncie el Consejo Escolar de Extremadura, el cual es un 6rgano consultivo y por lo tanto sus
informes no son vinculantes para la Consejeria de Educacién, por lo que le recordamos que las
decisiones sobre condiciones laborales de los docentes son competencia de la Mesa Sectorial de
Educacion.

Tercera: INSTRUCCION N° / 2018 DE LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y
UNIVERSIDAD, POR LA QUE SE REGULA LA IMPARTICION DE ENSENANZAS DE FORMACION
PROFESIONAL EN REGIMEN A DISTANCIA, EN LAS MODALIDADES SEMIPRESENCIAL Y ON-LINE, ASI
COMO EN REGIMEN MODULAR PARCIAL ON-LINE EN LOS CENTROS DOCENTES PUBLICOS DE
EXTREMADURA PARA EL CURSO 2018/2019.

Desde PIDE planteamos las siguientes aportaciones, modificaciones, supresiones:
Quinto. Periodo lectivo.

1. Con caracter general el periodo lectivo para las ensefianzas de formacion profesional en régimen a
distancia sera el comprendido entre el mes 1 de octubre y el mes 30 de junio de cada curso académico.

{ Se estudiara por parte de la administracion
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2. No obstante lo anterior, se extendera al mes de julio, para el alumnado que tenga que concurrir a la
evaluacion extraordinaria del mes de septiembre, de conformidad con la base decimosexto, 2 g) de esta
instruccion. En el caso de extenderse, dichos dias computaran al funcionario interino como dias
lectivos de dicho curso escolar a fin de computo para el cobro de verano.

Esta cuestién no puede formar parte de la instruccion, siendo la propuesta de PIDE que no exista ninguna
actividad lectiva durante el mes de julio, IGUAL QUE PARA EL RESTO DE LOS DOCENTES DE
SECUNDARIA, BACHILLERATO, FP ...

Octavo. Formacion Profesional en régimen a distancia modalidad semipresencial.

1. En la modalidad semipresencial, la actividad docente se articula mediante la combinacion de tutorias
colectivas presenciales obligatorias para el alumnado, y tutorias individuales.

2. Se nombrara un profesor-tutor de mddulo, quien realizara las funciones tutoriales individuales y colectivas
correspondientes, por cada grupo de 68 40 alumnos matriculados de una misma materia

\ La respuesta es no bajar la ratio

8. Para cada médulo profesional se programaran un nimero de horas de tutorias semanales con la siguiente
distribucion:
a) Al menos, ura-hera un periodo lectivo de tutoria individual telematica semanal.

‘ Se admite dicha propuesta

Sustitucion de hara por periodo lectivo en el resto

9. La organizacion de la atencion tutorial del alumno por médulo debera regirse por los siguientes aspectos:
d) El horario de tutorias individuales y colectivas abarcara todos los dias-taberables habiles, incluidos en el
calendario escolar de la semana, excepto-sabades de la semana, excepto sabados, procurando que las tutorias
colectivas de cada grupo se concentren en no mas de dos dias a la semana para facilitar la asistencia del
alumnado.

[ Se admite dicha propuesta

f) Al comienzo de las actividades lectivas se hara publica en la plataforma educativa la programacion
didactica de los distintos madulos, antes del 20-de-septiembrel5 de octubre , en el que se especificara la
fecha y hora de las tutorias individuales y colectivas de cada materia, el programa de actividades colectivas y
de entrega de tareas y de trabajos, el calendario de evaluaciones, lugar, criterios, procedimientos e
instrumentos con los que va a ser evaluado y cuanta informacion pueda ser de interés general para el
alumnado, de modo que pueda organizar su tiempo, quedando dicha informacion disponible en el entorno
virtual.

(Se admite el cambio, pero al 30 de septiembre

Noveno. Formacion Profesional en régimen a distancia modalidad on-line.
4. Se nombrara un profesor-tutor de médulo, quien realizara las funciones tutoriales individuales y colectivas
correspondientes, por cada grupo de 88 50 alumnos matriculados de una misma materia.

(No admite el cambio,

6. Al comienzo de las actividades lectivas se hard publica en la plataforma educativa @vanza la
programacion didactica de las materias. Las programaciones didacticas seran facilitadas por los profesores-
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tutores al Coordinador del ciclo antes del 20-de—septiembrel5 de octubre 20 de septiembre del curso
académico vigente

Se admite el cambio, pero al 30 de septiembre

Décimo. Profesorado en el régimen a distancia.
1. La asignacion entre el profesorado de los diferentes modulos, cursos y grupos correspondientes a las
ensenanzas reglmen a dlstanC|a en los centros docentes publlcos se reallzara atendlendo—a—la—feFmaeren

eHSeRRHZE, y—mspetande—en—tede—ease la atrlbucmn de docenua que corresponde a cada una de Ias
especialidades del profesorado de conformidad con la normativa vigente.

3. La Consejeria de Educacion y Empleo ofrecera una formacion especifica de caracter obligatorio al
profesorado que imparta estas ensefianzas que no redina los requisitos establecidos en el punto 2 de este
apartado, previo al comienzo de la actividad lectiva

Estudiaran dicho cambio, pues va en contra:de las Instrucciones de 27 de Junio de 2006, y en contra del RD
de funcionamiento de los centros de ensefianza, y una instruccién no tieneese caracter normativo.

La eleccion de grupo nunca viene determinada por la formacion del docente, sino por los criterios que rigen
para el resto de los docentes de Secundaria

Décimo sexto. Calificaciones

Todo lo referente a injerencias en las programaciones del funcionariado deben retirarse de dicho
articulado. En ninguna de las ordenes establecen ni cantidades ni porcentajes

1. La evaluacién conllevara la emision de una calificacion que reflejard los resultados obtenidos por el
alumno en cada mddulo profesional que se ajustarad a lo establecido en el articulo 6 de la Orden de 20 de
junio de 2012 por la que se regula la evaluacion en los Ciclos Formativos, modificada por la Orden de 5 de
agosto de 2015.

2. No obstante al apartado anterior, la evaluacion del aprendizaje del alumnado en Formacién Profesional a
dlstanC|a atendera a Ios S|gU|entes crlterlos generales

e) EI estudlante tendra derecho ala evaluauon contlnua cuando cumpla Ios 5|gwentes requmtos
. Haber remitido, en cémputo anual, de manera efectiva, al menos, el 56-% de las actividades y tareas
propuestas por el profesorado.

Insistimos que ninguna instruccién puede poner criterios o porcentajes a las programaciones didacticas de
los departamentos, con lo cual es una injerencia en la metodologia de los docentes.
Se estudiara por su parte, aunque insisten en su necesidad para marcar igualdad en todas estas ensefianzas.

I1. El plazo maximo para el cumplimiento del anterior requisito sera el 20-de-maye, para la convocatoria de
junio, y el 15-dejutie 25 de junio para la convocatoria de septiembre

Esta cuestion no puede formar parte de la instruccion, siendo la propuesta de PIDE que no exista ninguna
actividad lectiva durante el mes de julio, IGUAL QUE PARA EL RESTO DE LOS DOCENTES DE
SECUNDARIA, BACHILLERATO, FP ...
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) En las entregas de tareas el alumnado debera tener en cuenta lo siguiente:
I11. Se entiende que un alumno entrega una tarea de manera efectiva cuando ademéas de cumplir los preceptos
anteriores obtenga una calificacion no inferior a 3-puntes-sebre-10-
h) La sesién de evaluacion final extraordinaria en el mes de septiembre llevard asociada una prueba de
evaluacion presencial que versara sobre la totalidad de los contenidos del modulo profesional, asi como la
apertura de un plazo de entrega en el mes de-juHe junio de las tareas que el alumnado hubiese obtenido una
nota inferior a 5 o0 bien no hubiese entregado en el plazo establecido a lo largo del curso académico
Disposiciones finales:

e Falta concretar el tiempo de sustituciones de este profesorado, que solicitamos sea equivalente al

profesorado de 2° de bachillerato.

\ Sobre esta cuestién no hay pronunciamiento

CUARTO: INSTRUCCION N°--/2018 DE LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y
UNIVERSIDAD, SOBRE PROGRAMAS NO FORMALES, ENSENANZAS INICIALES Y EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA PERSONAS ADULTAS PARA EL CURSO 2018/20109.

Decimocuarta.- Enseflanza Secundaria para personas adultas en régimen a distancia modalidad
semipresencial.

7. Al comienzo de las actividades lectivas se hara publica en la plataforma educativa la programacion
didactica de los @mbitos de conocimiento. Las programaciones didacticas seran facilitadas por los tutores al
Jefe de estudio adjunto del régimen a distancia antes del 20-de-septiembre 15 de octubre del curso
académico vigente.

curso académico vigente

| Se admite el cambio, pero al 30 de septiembre

Punto 8

f) El horario de tutorias individuales y colectivas abarcara todos los dias laberables habiles, incluidos en el
calendario escolar de la semana, exeepto-sabades, procurando que las tutorias colectivas de cada grupo se
concentren en no mas de dos dias a la semana para facilitar la asistencia del alumnado.

{Se admite el cambio

J) Al comienzo de las actividades lectivas se hara publica en la plataforma educativa la programacion
didactica de las distintas materias. Las programaciones didacticas seran facilitadas por los tutores al jefe de
estudios adjunto del régimen a distancia antes del 20-de-septiembre 15 de octubre del curso académico
vigente

LSe admite el cambio, pero al 30 de septiembre

Decimoquinta.- Enseflanza Secundaria para personas adultas en régimen a distancia modalidad
teleformacidn (on-line).

5. Al comienzo de las actividades lectivas se hard publica en la plataforma educativa la programacion
didactica de los ambitos de conocimiento. Las programaciones didacticas seran facilitadas por los tutores al
Jefe de estudio adjunto del régimen a distancia antes del 20-de-septiembre 15 de octubre del curso
académico vigente.

[ Se admite el cambio, pero al 30 de septiembre
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Decimosexta.- Profesores-tutores de ESPA Distancia.

1. En el régimen a distancia para cada grupo de 186 50 alumnos matriculados de un mismo modulo se
asignard un profesor-tutor de modulo, quien realizard las funciones tutoriales individuales y colectivas
correspondientes.

\ No se admite el cambio.

2. El profesor-tutor de ESPA en régimen a distancia deberda acreditar formacion reconocida por la
Administracion educativa en la metodologia propia de la Educacion a distancia o una experiencia docente en
esta metodologia para ensefianzas regladas de al menos 2 cursos académicos completos. La formacion
quedara acreditada mediante certificacion académica o equivalente, expedida por la Administracion
educativa, con una duracion no inferior a 50 horas de formacion. En el caso de no poseerla se establecera lo
determinado en el siguiente punto.

4 3 La Consejeria de Educacion y Empleo ofrecerd, previo al comienzo de las actividades lectivas con
alumnado, una formacién especifica de caracter obligatorio al profesorado que imparta estas ensefianzas y
no redna los requisitos establecidos en este articulo.

Estudiaran dicho cambio, pues va en contra de las Instrucciones de 27 de Junio de 2006, y en contra del RD
de funcionamiento de los eentros de ensefianza, y una instruccion no tiene ese caracter normativo.

La eleccion de grupo nuncaviene determinada por la formacion del docente, sino por los criterios que rigen
para el resto de los docentes de Secundaria

Decimoséptima.- Funciones del Profesor-tutor de ESPAD.

Cada profesor-tutor realizara las siguientes funciones:

d) Responder con prontitud, preferentemente en el plazo de tas-48-heras los dos dias habiles siguientes a su
recepcion, a las demandas que el alumnado plantee por correo electronico o por cualquier otro medio de
comunicacion.

| Se admite el cambio.

Vigesimotercera.- Programas: Aulas @vanza.

1. En los centros y aulas de personas adultas se podra ofertar un aula @vanza para alumnos matriculados en
las modalidades a distancia online y semipresencial en ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato y Formacién Profesional.

2. Se establece un nimero minimo de alumnos por aula de 10 alumnos, con una carga horaria de cuatro
horas semanales y un minimo de 10 ordenadores conectados a internet.

3. El aula tendra un profesor responsable del aula, que tendra entre sus funciones el apoyo tutorial y técnico
al alumno.

4. El profesor responsable del aula recibira una formacién especifica de caracter obligatorio, que le permita
desarrollar las funciones asignadas, siempre que no acredite formacion reconocida por la Administracion
educativa en la metodologia propia de la Educacion a distancia 0 una experiencia docente en esta
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metodologia para ensefianzas regladas de al menos 2 cursos académicos completos. La formacidn quedara
acreditada mediante certificacion académica o equivalente, expedida por la Administracién educativa, con
una duracion no inferior a 50 horas de formacion.

Vigesimotercera.- Programas: Aulas @vanza.

4. El profesor responsable del aula recibird una formacion especifica de caracter obligatorio, que le permita
desarrollar las funciones asignadas, siempre que no acredite formacion reconocida por la Administracion
educativa en la metodologia propia de la Educacion a distancia o una experiencia docente en esta
metodologia para ensefianzas regladas de al menos 2 cursos académicos completos. La formacion quedara
acreditada mediante certificacion académica o equivalente, expedida por la Administraciéon educativa, con
una duracién no inferior a 50 horas de formacion. La Consejeria de Educacion y Empleo ofrecera, previo al
comienzo de las actividades lectivas con alumnado, una formacion especifica de caréacter obligatorio al
profesorado que imparta estas ensefianzas y no retina los requisitos establecidos en este articulo.

Estudiaran dicho cambio, pues va en contra.de las Instrucciones de 27 de Junio de 2006, y en contra del RD
de funcionamiento de los centros de ensefianza, y una instruccién no tiene.€se caracter normativo.

La eleccion de grupo nunca viene determinada por la formacion del decente, sino por los criterios que rigen
para el resto de los docentes de Secundaria

a) PROGRAMA 2. ADQUISICION DEL TITULO DE GRADUADO EN EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA PARA ADULTOS. NIVEL Il PRESENCIAL

5.- Nimero de alumnos/as — participantes:

La ratio de cada curso de formacion tendra un minimo de 40 8 y un maximo de 30 20 alumnos/as

\ No se admite

9.- Vigencia.

El programa tendré la duracién de un curso escolar.

-Iniciara en 3 de septiembre el periodo de matriculacion.

-En-octubre El 24 de septiembre se iniciara la formacion propiamente dicha.

-Al tratarse de ensefianzas cuatrimestrales el programa finalizara en el 30 de junio, debemos tener en cuenta
que la ensefianza de personas adultas no incluye los exdmenes de septiembre

LSe estudiara, de forma que se pueda cumplir y poder empezar este afio el 1 de octubre

b) PROGRAMA 3: ADQUISICION DE COMPETENCIAS CLAVES EN CENTROS DE
FORMACION DE PERSONAS ADULTAS

5.- N° alumnos/as — participantes.

-La ratio de cada curso de formacion tendra un minimo de 40 8 y un maximo de 36 20 alumnos/as.

LNO se admite

Falta el programa ITACAV

El Director General de FPyU nos informa que en la proxima mesa, antes de fin de este mes de septiembre,
nos informara sobre el programa ITACA V

Disposiciones finales:
e Falta concretar las especialidades y cuerpos de los funcionarios docentes de cada uno de los tipos de
ensefianza.
e Falta concretar el tiempo de sustituciones de este profesorado, que solicitamos sea equivalente al
profesorado de 2° de bachillerato.
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e Falta la equiparacion explicita de la equiparacion de las tutorias de dichas ensefianzas a la
tutorizacion de los cursos de ESO.

Nos responden a la ultima cuestion que dichas tutorias ya se pagan. Ademas de conocer dicha situacion,
deseamos que figuren en la instruccion para que de ese modo los equipos directivos no tengan ninguna
duda, y presenten los listados de tutores a la inspeccion para que se gestién su pago desde el primer
momento de inicio de curso.

QUINTO: INSTRUCCION NUMERO _ /2018, DE __ DE DE 2018, DE LA DIRECCION
GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y UNIVERSIDAD POR LA QUE SE DICTAN NORMAS
PARA SU APLICACION EN LOS CENTROS DOCENTES QUE IMPARTEN FORMACION
PROFESIONAL EN EL SISTEMA EDUCATIVO EN REGIMEN PRESENCIAL DURANTE EL CURSO
ACADEMICO 2018/2019.

Solicitamos el cambio de la palabra hara por periodo lectivo a lo largede toda la instruccion.

La administracién nos indica que recoge el cambio

2.- Del profesorado.

2.1.- Periodos lectivos

La configuracion de los periodos lectivos de los docentes de ciclos de formacion profesional habra de
ajustarse a lo contenido en el Real Decreto-Ley 14/2012, de 20 de abril, y a las Instrucciones de la Direccion
General de Politica Educativa de 27 de junio de 2006, modificada esta Ultima por la Instruccién de 3 de julio
de 2013, de la Secretaria General de Educacion de 27 de junio de 2006.

La configuracion horaria serd igual que para el resto del profesorado de centros publicos de
ensefianzas de secundariay bachillerato, Los funcionarios docentes de FP tendran un minimo de 19
horas lectivas, aplicAndose los mismos baremos de horario complementario.

El Jefe de Servicio nos indica que para la confeccion de horarios y plantillas ya se ha tenido en cuenta
dicha consideracion. Nosotros insistimos que debe venir reflejada en la instruccion, y que se le aplique
como al resto del profesorado.

2.2.- Horario durante el periodo de realizacion de la FCT.

El profesorado que tenga asignados modulos profesionales de primer o segundo curso, y por el inicio
delmédulo de FCT se produzca una asignacion disminueion de horas lectivas, complementard su jornada
disponible a las actividades indicadas en el apartado Quinto.5.

LSe admite dicha propuesta

2.3.2.- Horario de los profesores tutores del médulo profesional FCT de ciclos formativos de grado medio y
grado superior.

El profesor-tutor del mddulo profesional FCT designado de acuerdo con lo previsto en el apartado
Quinto.4.2 tendra, con caracter general, una asignacion horaria de euatro seis horas lectivas semanales
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En este punto el Jefe de Servicio indica que no es necesario la vuelta a las 6 horas, que mantienen las 4 y
que en algunas comunidades incluso tienen hasta 3. Insistimos en nuestro planteamiento, pero no se admite.

Con esta asignacion los profesores de FP basica tienen un horario de 20 horas lectivas semanales, mientras
que con caracter general se'establecen 19 para el profesorado de ESO y Bachillerato.

Todos los modulos que ecomprende la FP bésica, su asignacién vendra regulada por la normativa actual de
reparto de horarios dentro de la especialidad correspondiente en dicho departamento. La funcion de tutoria
la asumira el profesor que'mas horas tenga asignada de modulos especificos, la tutoria sera 1 hora lectiva y
el modulo de FCT 2 horas lectivas

Quinto. El médulo profesional “Formacion en centros de trabajo” (FCT).
1.- Periodos de realizacion

— Excepciones (requieren autorizacion extraordinaria):

a) La realizacién del modulo profesional FCT en los ciclos formativos de grado medio y grado superior en
periodos vacacionales de Navidad, el periodo vacacional de Semana Santa fines de semana, dias festivos,
asi como horarios nocturnos y/o a turnos; requeriran la autorizacion expresa de la Delegacion Provincial
correspondiente previo informe descriptivo y motivado del Servicio de Inspeccion, con el compromiso de
supervision del estudiante en dichas situaciones por parte del profesor tutor del centro educativo.

(Solicitamos que el periodo de Semana Santa sea equiparable a los demas periodos vacacionales.

4.- Designacion del profesor-tutor

En cada ciclo de formacion profesional se nombrara un a uno o varios profesores tutores de FCT, si las
condiciones de reparto horario asi lo requirieran un-profeser-tuter del mddulo profesional/unidad formativa
de FCT para cada uno de los grupos existentes.

{No lo admiten, sin explicacion

4.1- Designacién del profesor-tutor en los ciclos de formacion profesional basica
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La designacion del profesor-tutor correspondera al Director del Centro, a propuesta del Jefe de Estudios,
siendo éste, preferentemente, el Profesor Técnico de Formacion Profesional que asuma la mayor carga
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horaria de los modulos asociados a unidades de competencia en el mismo curso.

Actividad

NUm. de horas semanales

Tutoria individual del modulo de proyecto.
Segun apartado 4.
Instruccion 3 de 2011

1 hora por cada 5 proyectos tutelados
(Max. 2 horas)

Coordinacion de proyectos para la implantacion
y certificacion
de sistemas de gestion de la calidad

Méxime: 3 horas

Recuperacion de estudiantes con evaluacion
negativa.

Méxime: Numero de horas asignadas al
maodulo formativo

Horas de apoyo, refuerzo o desdoble en médulos
de ler curso

Méxime: Nimero de horas asignadas al
maédulo formativo

Imparticion de moédulo/s en régimen de oferta
modular parcial

Numero de horas asignadas al
maodulo formativo

EXTREMADURA

especifica.
Desarrollo de la FCT en el centro educativo.

Las necesarias para su correcto
funcionamiento

No lo admiten.

Las horas complementarias no pueden modificarse, salvo que se pase de un horario de 21 horas lectivas
semanales a 20 horas lectivas semanales, en dicha situacion se regira por la normativa actual
Supresion completa del apartado 5.2

8 Gastos

Afadir:

En el caso de visitas para recogida de datos, entrevistas con empresas donde se pueden formalizar
contratos de colaboracién, se deberan autorizar dichas visitas y posteriormente el devengo de las
dietas correspondientes.

LNO se pronuncian

Sexto
5.- Tutorizacion de los alumnos participantes en la Fase Nacional de las Olimpiadas de FP SpainSkills.
Los profesores tutores del alumnado que obtuvo medalla de oro en la Fase Regional de las Olimpiadas de
FP, tendran durante la fase de preparacion/entrenamiento de las pruebas (desde octubre 2018 hasta la fecha
de celebracidn de la fase nacional en 2019) dos horas lectivas eemplementarias que seran dedicadas a dicha
tarea. Para ello el centro educativo comunicard, durante el mes de octubre, a la Direccion General de
Formacidn Profesional y Universidad su compromiso a participar en dicha competicion

(No lo admiten.

6.- Sistema de Gestion de Calidad.
Los responsables de los Sistemas de Gestion de la Calidad de los centros tendran hasta tres horas lectivas
destinadas a las tareas de Coordinacion del mismo
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No lo admiten.

PROPONEMOS ANADIR:
Proteccion de datos
Los centros docentes pondran un especial celo en el cumplimiento de la normativa sobre proteccion de datos
de caracter personal, en particular, la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de
caracter personal; el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el reglamento de
desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal; y
el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas por lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos) (DOUE L119/1, de 4 de mayo de 2016).
Para facilitar lo anterior, resulta Gtil la lectura de la guia para al sector educativo publicada por la Agencia
Estatal de Proteccidn de Datos, que se puede consultar en este enlace:
http://www.tudecideseninternet.es/agpdl/images/quias/GuiaCentros/GuiaCentrosEducativos.pdf

Comunicaciones de los centros y consultas

Todas las comunicaciones de los centros educativos con los érganos administrativos de la Consejeria de
Educacion y Empleo relativas al contenido de la presente instruccion, asi como cualquier otra consulta de
tipo académico o administrativo que surja durante el curso, deberan canalizarse segun lo establecido en la
Instruccion n.° 1/2016, de 11 de enero de 2016, por la que se determina el protocolo de actuacion para
adecuar las relaciones de los centros docentes publicos dependientes de la Consejeria de Educacion y
Empleo con los 6rganos administrativos de la misma.

Publicidad y asesoramiento

1. La direccion de cada centro educativo cumplird y hard cumplir lo que establece la presente instruccion y
adoptard las medidas necesarias para que su contenido sea conocido por todos los miembros de la
comunidad educativa.

2. Las Delegaciones Provinciales de Educacion, en su respectivo ambito territorial, daran publicidad a la
presente instruccion y resolveran, en el ambito de su competencia, los problemas que surjan de su aplicacion.
Por su parte, el Servicio de Inspeccion de Educacion asesorara sobre su contenido y velard por su
cumplimiento.

Sustituciones del profesorado

1. Las sustituciones transitorias del profesorado en los primeros diez dias lectivos desde la fecha de la baja
del titular se sujetaran a lo establecido en la disposicion final décima quinta de la Ley 48/2015, de 29 de
octubre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016, por la que se modifica el articulo 4 del
Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalizacién del gasto publico en el
ambito educativo, en tanto no exista otra normativa de caracter basico que resulte de aplicacion. En dicho
texto legal se determina que podra procederse inmediatamente al nombramiento de funcionarios interinos
por sustitucion transitoria de los profesores titulares, siendo en Formacion Profesional de sustitucion urgente
por la caracteristica intrinseca de dichas ensefianzas.

La justificacién de dichos anexos, es que figuren en las instrucciones de FP como figuran en las
instrucciones de los demas docentes de Extremadura.
No sabemos si se admiten dichos anexos
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En las instrucciones de FP no se admite la propuesta sindical de aumentar la asignacion horaria del
mddulo de FCT de 4 a 6 horas porque no, sin mas justificacion, que comentarios del jefe de servicio de FP
indicando que no es necesario, ya que con esa carga horaria, segun su criterio, es suficiente.

En lo referente a la injerencia de estas instrucciones en las instrucciones de inicio de curso (27 de junio de
2006), tanto en la cuestion de modificacion de complementarias (apartado 5.2), asignacion a un solo
profesor la FP basica (cuestién que lleva al horario de dichos docentes a 20 horas) no ven que se
produzcan, aun después de explicarlo en mesa sectorial.

La cuestion de los anexos que llevan las instrucciones del restosde los docentes (publicidad, proteccion de
datos, sustituciones, etc, tampoco ven la necesidad de incluirlas, siendo su necesidad al tener separadas las
instrucciones de inicio de curso de los docentes de FP con el resto de los docentes del resto de cuerpos.

La administracion nos comunica que en el primer Ilamamiento sera esta semana, se ofertaran entre vacantes
por renuncias y sustituciones unas 500-600 puestos para todos los cuerpos y especialidades.

Sin mas se termina la reunidn a las 14:15 minutos.
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