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E l  S i n d i c a t o  P .I .D .E . d e n u n c i a  u n  i n i c i o  d e  c u r s o  " c a ó t i c o " .

Hac ié n d o nos  e c o  d e  l a s  p r o t e s t a s  de  l o s  docen t e s  y  de  los  equ ipos  d i rec t ivos  de  los
cen t ro s  p o r  l a  encues ta  r ea l i zada  por  P .I.D.E . a  f ina les  de l  curso  pasado , sobre  la  no  
idone idad  de  la  fecha  de  in ic io  de l  curso  2005 -06 , las  cr í t icas  const ruct ivas  remi t idas  
p o r  é s to s ,  p o r c a r t a  t r a s  o í r  l a s  que j a s  de  l o s  C laus t ro s ,  a  l a  C o n s e j e r í a  (q u e  c omo  
v iene  s iendo habi tua l  no  han  s ido  e s c u c h a d a s ),  nos  hemos vis to  de  nuevo  obl igados a  
r e c u r r i r  a  la p rensa ,  como  ú nico  medio  de  a lzar  la  voz ,  ya  que  é s t a  s e  s i lencia  e n los 
despachos :

“A  f a l t a  d e  u n a  s e m a n a  p a r a  e l  i n i c i o  d e l  c u r s o  e s c o l a r  e n  E x t r e m a d u r a ,  y a  h a n  
s u r g i d o  l a s  p r i m e r a s  v o c e s  c r í t i c a s .  E l  S i n d i c a t o  d e  P r o f e s o r e s  I n t e r i n o s  d e  
E x t r e m a d u r a  (P.I.D.E .)  a seguró  aye r  que  " se  p resen ta  caó t i co" ,  ya  que ,  a  pocos  d ía s  
d e l  c o m i e n z o  d e  l a s  c l a s e s  --e l  l u n e s  d í a  1 2 --,  a ú n  n o  h a n  s i d o  a d j u d i c a d a s  l a s  
v a c a n t e s  p a r a  l o s  m a e s t r o s  o p o s i t o r e s  c o n  p l a z a  y  p a r a  l o s  i n t e r i n o s  d e  P r i m a r i a  y  
Secundar ia .  

E n  u n  c o m u n i c a d o  r e m i t i d o  a  E f e ,  P .I.D.E .  ( S i n d i c a t o  d e l  P r o f e s o r a d o  E x t r e m e ñ o )
i n d i c a  q u e  a  e s t e  e r r o r ,  q u e  a s e g u r a  l l e v a  p r o d u c i é n d o s e  e n  E x t r e m a d u r a  d e s d e  l a  
a s u n c i ó n  d e  c o m p e t e n c i a s ,  h a y  q u e  s u m a r  o t r o s  " c o m o  e l  d e s o í r  l o s  a r g u m e n t o s  d e  
los  profesores  en  cuest iones  como la  d i f icul tad  de  tener  los  horar ios  l i s tos  para  e l  d ía  
e l e g i d o  d e  i n i c i o  d e  l a s  c l a s e s  e n  l o s  i n s t i t u t o s  o  l a  d i f i c u l t a d  q u e  m u c h o s  c e n t r o s  
t ienen por  la  fa l ta  de  profesorado" .  

E s t a  o r g a n i z a c i ó n  s i n d i c a l  l a m e n t a  q u e  t o d a v í a  n o  s e  h a y a  e s t a b l e c i d o  n i n g ú n  
c a l e n d a r i o  d e  n e g o c i a c i ó n  p a r a  e m p r e n d e r  e l  " s a n e a m i e n t o "  d e l  s i s t e m a  e d u c a t i v o  
e x t r e m e ñ o ,  p o r  l o  q u e ,  s o s t i e n e ,  s e  d e j a n  d e  l a d o  p r o b l e m a s  r e l a c i o n a d o s  c o n  " l a  
i n d i s c i p l i n a  e n  l a s  a u l a s ,  l o s  r e c u r s o s  n e c e s a r i o s  p a r a  l l e v a r  a  c a b o  l a  L .O.E .,  l a  
h o m o l o g a c i ó n  s a l a r i a l  y  l o s  r e a j u s t e s  d e  p l a n t i l l a s  p a r a  c r e a r  l a s  v a c a n t e s  q u e  e l  
s i s tema neces i ta" .  

P o r  o t r a  p a r t e ,  s i n d i c a t o s  y  p r o f e s o r a d o  y a  a d v i e r t i e r o n  d e  l a  d i f i c u l t a d  d e  
c o m p a g i n a r  l a s  f e c h a s  d e  e x á m e n e s  e  i n i c i o  d e  c u r s o  e n  B a c h i l l e r a t o ,  e n  d onde  l a s  
p ruebas  se  l l evan  a  cabo  en  sep t iembre .  

S e g ú n  l o s  p r o f e s o r e s ,  s e r á  m u y  d i f í c i l  l l e v a r  a  c a b o  e x á m e n e s ,  c o r r e c c i o n e s  y  
r e c l a m a c i o n e s ,  a d e m á s  d e  l a  f o r m a c i ó n  d e  l i s t a s  y  g r u p o s  d e  c a r a  a l  n u e v o  c u r s o  
a n t e s  d e l  próximo día  12  de  sept iembre .“

( P u b l i c a d o  e n  e l  P e r i ó d i c o  E x t r e m a d u r a ,  4  d e  s e p t i e m b r e  d e l  2 0 0 5 )
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B R E V E S

R e s u l t a d o s  d e  l a  ENCUESTA: ¿ESTAS A FAVOR DE LA REFINERIA EN TIERRA DE BARROS?.
Tota l  Voto s :  8 6 4 :

1 .    SI ,   2 3 2  v o t o s (  27% )
2 .    NO ,  6 2 2  v o t o s  (  72% )

3 .    N o  s a b e / N o  c o n t e s t a ,   1 0  v o t o s  (  1% )

CUADRO DE ITINERANCIAS.

K m s .  d e  d e s p l a z a m i e n t o  
s e m a n a l

H o r a s  d e  
I t ineranc ia  *

H o r a s  d e  
D o c e n c i a

H o r a s  d e  
R e c r e o

Horar io  Tota l  
S e m a n a l

Misma Localidad 2 2 0 ´ 3 0 2 ´ 3 0 2 5
Hasta 35 Kms. 2 2 0 ´ 3 0 2 ´ 3 0 2 5
Hasta 70 Kms. 3 1 9 ´ 3 0 2 ´ 3 0 2 5
Hasta 100 Kms. 4 1 8 ´ 3 0 2 ´ 3 0 2 5
Hasta 130 Kms. 5 1 7 ´ 3 0 2 ´ 3 0 2 5
Hasta 160 Kms. 6 1 6 ´ 3 0 2 ´ 3 0 2 5
Hasta 190 Kms. 7 1 5 ´ 3 0 2 ´ 3 0 2 5
Hasta 210 Kms. 8 1 4 ´ 3 0 2 ´ 3 0 2 5
Hasta 240 Kms. 9 1 3 ´ 3 0 2 ´ 3 0 2 5
Hasta 270 Kms. 1 0 1 2 ´ 3 0 2 ´ 3 0 2 5
Hasta 300 Kms. 1 1 1 1 ´ 3 0 2 ´ 3 0 2 5

* Estas horas de compensación por itinerancias deben computarse a l principio o al final de la jornada.

L E G I S L A C I Ó N      S O B R E     P E R M U T A S
Disposición Adicional Cuarta del Real Decreto 2112/98, de 2 de octubre (BOE 6/10/98), por el que se 

regulan los Concursos de Traslados de ámbito nacional.

1 .  P o d r á n  a u t o r i z a r s e  e x c e p c i o n a l m e n t e  
p e r m u t a s  e n t r e  f u n c i o n a r i o s  e n  a c t i v o  d e  l o s  
C u e r p o s  D o c e n t e s  c u a n d o  c o n c u r r a n  l a s  
siguientes condiciones:
a )  Que  desempeñen  con  carác ter  de f in i t i vo  l o s  
destinos que se permutan.
b) Que acrediten,  al  menos,  dos años de s ervicios 
efectivos con carácter de destino definitivo en las 
plazas objeto de la permuta. 
c)  Que ambos destinos sean de igual naturaleza y 
corresponda idéntica forma de provisión. 
d) Que los funcionarios que pretendan la permuta 
cuenten respectivamente con un número de años 
d e  s e r v i c i o  q u e  n o  d i f i e r a  e n t r e  s í  e n  m á s  d e  
cinco. 
e)  Que se  emita  informe previo  favorable  por  la  
u n i d a d  a d m i n i s t r a t i v a  d e  l a  q u e  d e p e n d a  c a d a  
una de las plazas. 
2 .  Cuando  la  permuta  se  pre tenda  entre  p lazas  
d e p e n d i e n t e s  d e  A d m i n i s trac iones  educat ivas  

diferentes será necesario que ambas lo autoricen 
simultáneamente.
3 .  E n  e l  p l a z o  d e  d i e z  a ñ o s ,  a  p a r t i r  d e  l a  
conces ión  de  la  permuta ,  no  podrá  autor izarse  
otra a cualquiera de los interesados. 
4 .  N o  p o d r á  a u t o r i z a r s e  p e r m u t a  e n t r e  
func ionar ios  cuando  a  a lguno  de  e l lo s  l e  fa l t en  
m e n o s  d e  d i e z  a ñ o s  p a r a  c u m p l i r  l a  e d a d  d e  
jubilación forzosa.
5.  Serán dejadas sin efecto las permutas si  en los 
d o s  a ñ o s  s i g u i e n t e s  a  l a  f e c h a  e n  q u e  t e n g a n  
l u g a r  s e  p r o d u c e  l a  e x c e d e n c i a  o  j u b i l a c i ó n  
voluntaria de alguno de los permutantes.
6 .  E l  func ionar io  a  quien  se  haya  autor izado  la  
permuta no podrá participar en los concursos de 
t ras lados  de  prov i s ión  de  pues tos  has ta  que  no  
a c r e d i t e ,  a l  m e n o s ,  d o s  a ñ o s  d e  s e r v i c i o s  
e f e c t i v o s ,  a  p a r t i r  d e  l a  f e c h a  d e  l a  t o m a  d e  
p o s e s i ó n ,  e n  l a  p l a z a  a  q u e  s e  i n c o r p o r ó  c o m o  
consecuencia de la concesión de la permuta. 

(MÁS INFORMACIÓN EN:  www.s ind ica top ide .org )
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ELECCIÓN DE HORARIOS.
Tras el primer Claustro del curso, los   d epartamentos 
celebrarán una reunión extraordinaria para distribuir los 
turnos, materias y grupos entre sus miembros. La distribución 
se realizará de la siguiente forma:
a) En aquellos Institutos en los que se impartan enseñanzas en 
dos o más turnos, el profesorado de cada uno de los 
Departamentos acordarán en qué turno desarrollarán su 
actividad lectiva. En el supuesto de que algún profesor no 
pudiera completar su horario en el turno deseado, deberá 
completarlo en otro. Si el profesorado del Departamento no 
llegara a un acuerdo, se procederá a la elección de turnos:
1. En primer término elegirán los funcionarios docentes con 
destino definitivo en el Centro con el orden de prelación:
a) Catedráticos de Enseñanza Secundaria.
b) Profesores de Enseñanza Secundaria, P. Técnicos de 
Formación Profesional y P. especiales de ITEM.
2. En segundo término elegirán los funcionarios docentes 
destinados provisionalmente en dicho Centro con el mismo 
orden de preferencia anterior.
3. En tercer término elegirán los profesores interinos.
-Mayor antigüedad en el Cuerpo de Profesores de Enseñanza 
Secundaria (servicios efectivamente prestados como 
funcionario de carrera de dicho cuerpo).
-Mayor antigüedad en el Instituto.
-Si tras la aplicación de los criterios anteriores persiste la 
coincidencia, se estará al último criterio de desempate fijado 
en la convocatoria de concurso de traslado de la Consejería de 
Educación, publicada en la fecha más próxima al acto de 
elección de horario.
b) Una vez elegido turno, los miembros de los Departamentos 
acordarán la distribución de materias y cursos. Para esta 
distribución se tendrán en cuenta fundamentalmente razones 
pedagógicas y de especialidad, además de los criterios 
pedagógicos y de organización aprobados por el Claustro.
c) Solamente en los casos en que no se produzca acuerdo entre 
los miembros del Departamento para la distribución de las 
materias y cursos asignados al mismo, se utilizará el 
procedimiento siguiente: los profesores irán eligiendo en 
sucesivas rondas (según orden de prelación anterior), un grupo 
de alumnos de la materia y curso que deseen impartir hasta 
comple ta r  e l  hora r io  l ec t ivo  de  los  miembros  de l  
Departamento o asignar todas las materias y grupos.
d) Cuando haya grupos que no puedan ser asumidos por el 
Departamento se procederá, antes de la distribución señalada 
en los apartados b) y c), a determinar qué materias son más 
adecuadas, en función de la formación de los profesores que 
se harán cargo de ellas y no entrarán en el reparto.
e) Cuando alguno de los profesores deba impartir más de 18
períodos lectivos, el posible exceso horario será asumido por 
otros Profesores del departamento en años sucesivos.

f) Los Maestros tendrán prioridad para impartir docencia 
en el primer ciclo de la ESO.
g) En la elección de los horarios correspondientes a los 
ciclos formativos y a los módulos profesionales tendrán 
preferencia los Profesores titulares de la especialidad. 
Cuando varias especialidades del profesorado tengan 
atribución docente sobre un determinado módulo 
profesional, se aplicará el siguiente orden de elección:
g.1. Profesores adscritos a especialidades comprendidas 
en Anexo IIb), P. Enseñanza Secundaria, o en el Anexo 
IVb), P. Técnicos de Formación Profesional, del R. D.
1635/1995, modificado por Disposición adicional 8ª del 
R. D. 777/1998, Anexo VIIIb).
g.2. Profesore s  a d s c r i t o s  a  l a s  e s p e c i a l i d a d e s  
comprendidas en el Anexo III del R. D. 1635/1995, con 
la ampliación establecida en la disposición adicional
octava del R. D. 777/1998, Anexo VIIIe). En caso de 
coincidir se aplicará el orden de prelación anterior y la 
prioridad de elección entre el Profesorado de Enseñanza 
Secundaria, los Maestros, P. Técnicos de Formación 
Profesional y P. Especiales de ITEM, vendrá determinada 
por la antigüedad en los respectivos cuerpos (servicios 
efectivamente prestados como funcionario de carrera de 
dicho cuerpo). Si coincide se acudirá a la antigüedad en 
el Instituto y de persistir la se estará al último criterio de 
desempate fijado en la convocatoria de concurso de 
traslado de la Consejería de Educación, publicada en la 
fecha más próxima al acto de elección de horario.
g.3. Una vez realizada la elección, si quedaran módulos
profesionales pendientes de asignar, se podrán adjudicar 
a profesores que no completando horario en la 
especialidad de la plaza que ocupan en el centro, posean 
atribución docente para impartirlos aunque se encuentren 
adscritos a otra especialidad.
g.4. El orden de prelación será el anterior.
h) En el caso de producirse dudas en la interpretación de 
los puntos anteriores, dirimirá la Jefatura de Estudios.
De todas las circunstancias que se produzcan en esta 
reunión extraordinaria se levantará acta firmada por todos 
los miembros del Departamento, de la que se dará
copia inmediata a la Dirección del Centro.
Una vez asignadas las materias y cursos se podrán 
distribuir entre los Profesores, hasta el total de su jornada 
lectiva, en este orden, los siguientes períodos lectivos:
a) Atención de alumnos con áreas o materias pendientes 
de otros cursos.
b )  Actividades educativas y adaptaciones curriculares
dirigidas a alumnos con p roblemas de aprendizaje, 
impartidos en colaboración con Dpto. de Orientación.
c )  Desdoblamientos de Lengua extranjera y los 
laboratorios de Física y Química y Ciencias Naturales.
d) Profundizaciones establecidas por el Departamento.
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S I N D I C A T O  P . I . D . E . :  P R E V I S I Ó N  A C T I V I D A D E S  D E  F O R M A C I Ó N  P A R A  E L  C U R S O  2 0 0 5 / 0 6
( H O M O L O G A D A S  P O R  L A  C O N S E J E R Í A  D E  E D U C A C I Ó N )

A c t i v i d a d D u r a c i ó n M o d a l i d a d D e s t i n a t a r i o s F e c h a  P r e c i o

C u r s o :  I n t e r n e t  y  c o r r e o  e l e c t r ó n i c o con 
f ines  educat ivos .

50   Horas  
(5 c réd i tos)

Dis tancia G e n e ral  
(TODOS)

1 oc tub re  /  15 nov iembre
2 0 0 5

Afiliados: GRATIS
No afi l iados: 5 0  €

Curso :  P r e s e n t a c i o n e s  e n  e l  A u l a  m e d i a n t e
I m p r e s s.

5 0  Horas  (5
crédi tos)

Dis tancia Genera l  
(TODOS)

15  Nov iembre  / 30 
Dic iembre  2005

Afiliados:  1 0  €
No afil iados:  6 0  €

P r e v e nc i ó n ,  S e g u r i d a d  e  H i g i e n e  e n  l o s  
espac ios  docen tes .

5 0  Horas  
(5  c réd i tos)

Dis tancia Genera l  
(TODOS)

15 noviembre  /  30  
d i c i embre  2005

Afiliados: 1 0  €
No afil iados:  6 0  €

Curso :  Ut i l idad  d idác t ica  de l  Procesador  de  
Tex to

50  Horas   
(5 c réd i tos)

Dis tancia Genera l  
(TODOS)

10  enero  /25  febre ro  2006 Afiliados: GRATIS
No afil iados:  50  €

C u r s o :  L a  D i v e r s i d a d  d e l  A l u m n a d o :  U n  
re to  a  nues t ras  Aulas .

5 0  Horas  
(5  c réd i tos)

Dis tancia Genera l  
(TODOS)

20 marzo /  30 abr i l  2 0 0 6 Afiliados: 10 €
No afil iados:  6 0  €

Curso : Tras tornos  en  e l  L e n g u a j e Oral. 5 0   Horas  
(5  crédi tos)

Dis tancia M a e s t r o s:
A.L. y E.Especia l

25  febrero  /  25  marzo  2006 Afiliados: 1 0  €
No afil iados: 6 0  €

G r u p o  d e  T r a b a j o :  P r e s e n t a c i o n e s  e n  
Impress  pa ra  Ing lé s .  Aspec tos  Geográ f i cos  
de  los  pa í ses  de  Hab la  Inglesa.

3 0  Horas  
(3  c réd i tos)

Grupo de  
Trabajo 

Presenc ia l

Profesorado  de  
Inglés

Enero  a  mayo  2006 Afiliados: 1 0  €
No afil iados: 6 0  €

C u r s o :  S a l i r  d e l  A u l a .  A c t i v i d a d e s  
Ex t r ae s c o l a r e s  y  C o m p l e m e n t a r i a s
rea l i zadas  en  los  Cent ros  de  Ext remadura .

3 0  Horas
(3 c réd i tos)

Presenc ia l Genera l  
(TODOS)

F e b r e r o  2 0 0 6 Afiliados: 3 0  €
No afil iados: 8 0  €

Curso:  W e b-Q u e s t:  Recurso educat ivo. 4 0  Horas  
(4  c réd i tos)

Dis tancia Genera l  
(TODOS)

1 marzo /  15  abr i l  2006 Afiliados: 1 0  €
No afil iados:  6 0  €

ACTUALIZACIÓN DE DATOS DE AFILIADOS Y RED P . I .D .E . :
Neces i t amos  t ene r  los  da tos  ac tua l i zados  pa ra  que  os  l l egue  cor rec tamente  l a  in fo rmac ión ;  r eco rdad  que  é s t a  e s  un  b i en  pe recede ro  que  caduca  
r áp idamen te .  Además  an imamos  a  todos  aqué l los  que  aún  no  t i enen  co r reo  e l ec t rón ico  a  que  se  l o  hagan  g ra tu i t amen te  en  w w w . h o t m a i l . c o m  o 
en  w w w . y a h o o . e s para  que  la  in formación  le  sea  remi t ida  d ia r iamente .  Saludos y Gracias .
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LICENCIAS Y PERMISOS DEL PROFESORADO

C o n c e p t o L e g i s l a c i ó n D u r a c i ó n D o c u m e n t a c i ó n O b s e r v a c i o n e s
N a c i m i e n t o  d e  h i j o ,  
e n f e r m e d a d  g r a v e  d e  
f a m i l i a r  o  f a l l e c i m i e n t o  
d e  f a m i l i a r

M e d i d a s  R e f o r m a  
F u n c i ó n  P ú b l i c a .  
L e y  3 0 / 8 4 ,  A r t .  
30 .1

2  d í a s  m i s m a  
l o c a l i d a d  y  4 días 
distinta localidad

Solicitud.
C e r t i f i c a d o  m é d i c o  o  
documento 
acreditativo.

H a s t a  2 º  g r a d o  d e  
c o n s a g u i n i d a d  o  a f i n i d a d  
( p a d r e s ,  h i j o s ,  h e r m a n o s ,  
abuelos,  nietos,  etc.) .

T r a s l a d o  d e  d o m i c i l i o L e y  3 0 / 8 4 ,  A r t .  
30 .1b

E l  m i s m o  d í a  e n  
que  se  produzca  e l  
traslado

Solicitud. Sin cambio de residencia.

E x á m e n e s  f i n a l e s  y  
p r u e b a s  d e f i n i t i v a s  d e  
a p t i t u d  y  e v a l u a c i ó n

L e y  3 0 / 8 4 ,  A r t .  
30 .1d

L o s  d í a s  d e  s u  
celebración

Solicitud.
Certificado del Tribunal

S i  e s  f u era  de  la  loca l idad  se  
agrega  e l  t iempo necesario  de 
desp lazamiento.

A t e n c i ó n  h i j o  m e n o r  d e  
n u e v e  m e s e s

L e y  3 0 / 8 4 ,  A r t .  
3 0 . 1 e

1  h  d i a r i a :  
c o n t i n u a d a  ó  2  
f r a c c i o n e s  d e  
m e d i a  h .  o  
r e d u c c i ó n  d e  
jornada en ½ hora.

I m p r e s o  o f i c i a l  o  
e s c r i t o  c o n  d a t o s  d e  
identificación.
Libro de familia.

E l  t i e m p o  s e r á  p o r  c a d a  h i j o  
menor  de  9  meses .
P a d r e  o  m a d r e  ( u n o  d e  l o s  
dos).

D e b e r  i n e x c u s a b l e  d e  
c a r á c t e r  p ú b l i c o  p e r s o n a l

L e y  3 0 / 8 4 ,  A r t .  
30 .2

Tiempo 
indispensable .

Solicitud.  D o c u m e n t o  
que lo justifique.

Ob l i g a c i ó n  c u y o  
incumpl imiento  genere  grave  
responsabi l idad c iv i l ,  penal  o  
administrat iva .  Por  exigencia  
de tipo personal.

M a t e r n i d a d ,  A d o p c i ó n L e y  F u n c i o n a r i o s  
C i v i l e s  1 9 6 4 ,  A r t .  
7 1
L e y  3 0 / 8 4 ,  A r t .  
3 0 . 3  L e y  3 0 / 8 9 ,  
Art. 2.3

1 6  s e m a n a s  p a r t o  
senc i l lo  y  18  parto  
múltiple.
8  s e m a n a s  
adopción.

Solicitud.
Libro de Familia.
Resolución j u d i c i a l  d e  
adopción.

P a d r e  o  m a d r e .  E l  t o t a l  d e l  
p e r m i s o  p u e d e  s e r  p o s t e r i o r  
al  parto pero forzosamente,  al  
menos  6  semanas .  También  s i  
s e  d a  n o  s u p e r v i v e n c i a  d e l  
recién nacido o aborto de feto 
viable.

G u a r d a  l e g a l  d e  m e n o r  
d e  6  a ñ o s  o  d i s m i n u i d o

L e y  3 0 / 8 4 ,  A r t .  
30 .1 f
L e y  3 3 / 8 7  A r t .  3 0 .  
se i s

R e d u c c i ó n  d e  
jornada en ⅓  ó  ½

Solici tud. R e d u c c i ó n  p r o p o r c i o n a l  d e  
r e t r i b u c i o n e s .  R e d u c c i ó n  d e  
j o r n a d a  a c u m u l a b l e  o  p e r m i s o  
p o r  c u i d a d o  h i j o  m e n o r  d e  9  
m e s e s .

A s i s t e n c i a  a  c u r s o s  d e  
s e l e c c i ó n ,  f o r m a c i ó n  o  
p e r f e c c i o n a m i e n t o

A c u e r d o  M E C -
Sind ica tos ,  1 6 -1 1 -
2 1
R . D .  2 1 6 9 / 8 4 ,  A r t .  
1 0 .5

E l  t i e m p o  
p r o g r a m a d o  p a r a  
la  ac t iv idad

L o s  e x i g i d o s  e n  l a  
c o n v o c a t o r i a  d e  l a  
ac t iv idad .

As i s t enc i a  p rev ia  s e l ecc ión  de  
s o l i c i t u d e s ,  p o r  l a  C o m i s i ó n  
c o r r e s p o n d i e n t e .

M a t r i m o n i o L e y  F u n c i o n a r i o s  
C i v i l e s  1 9 6 4 ,  A r t .  
7 1

15  d ías S o l i c i t u d   m o d e l o  
oficial.
P r e s e n t a c i ó n  p o s t e r i o r  
Libro  de  Fami l ia

P len i tud  de  r e t r ibuc iones .

L i c e n c i a  p o r  E s t u d i o s L e y  F u n c i o n a r i o s  
C i v i l e s  1 9 6 4 ,  A r t .  
7 2
R . D .  2 1 6 9 / 8 4 ,  A r t .
10 .5

E l  t i e m p o  p r e c i s o  
p a r a  f i n a l i z a r  l o s  
e s tud ios

S o l i c i t u d  a  
S u b s e c r e t a r i o  o  
Di rec to r  Genera l .

C o n v o c a t o r i a  a n u al .  
C o n c e s i ó n  s e g ú n  n e c e s i d a d e s  
d e  s e r v i c i o .  S ó l o  e s t u d i o s  
r e l a c i o n a d o s  a c t i v i d a d  
d o c e n t e .  S ó l o  r e t r i b u c i o n e s  
bás i cas .

A s u n t o s  p r o p i o s L e y  F u n c i o n a r i o s  
C i v i l e s  1 9 6 4 ,  A r t .  
7 3

N o  m á s  d e  3  m e s e s  
c a d a  2  a ñ o s

S o l i c i t u d  c o n  i n f o r m e  
de l  Di rec to r  de l  Cen t ro .

S in  re t r ibuc iones .

E n f e r m e d a d  P r o p i a L e y  F u n c i o n a r i o s  
C i v i l e s  1 9 6 4 ,  A r t .  
6 9
R . D .  2 1 6 9 / 8 4 ,  A r t .  
11 .5
Ley S.S. ,  Ar t .  126 y  
ss .

a )  Has ta  3  d ías .
b )  M á s  d e  3  d í a s  y  
n o  s u p e r i o r   a  3  
m e s e s .
c )  Más  de  3  meses .

C o m u n i c a c i ó n  a  
Dirección.
a )  J u s t i f i c a c i ó n  
suf ic iente .
b )  y  c )  S o l i c i t u d  c o n  
j u s t i f i c a n t e  d e  l a  
e n f e r m e d a d .

A  p a r t i r d e l  4 º  m e s  s ó l o  
r e t r i b u c iones  bás icas .  
C o m p l e m e n t o s  p o r  MUFACE 
o S.S. .
c )  P ro r roga  mensua l .



SINDICATO DEL PROFESORADO EXTREMEÑO

Rellena con mayúsculas y mándanos la ficha de afiliación a alguna de estas direcciones:
- Apartado de Correos nº 1 – 06800 Mérida

- C/ Gómez Becerra, 6 bajo (CPR) – 10005 Cáceres
- Plaza Reyes Católicos, nº 4B – 06001 Badajoz

Página web del sindicato P.I.D.E.: http://www.sindicatopide.org
Correo electrónico: correo@sindicatopide.org

FICHA DE AFILIACIÓN
Datos personales

Nombre y apellidos:

N.I.F.:                                                                    Fecha de nacimiento:

Dirección postal:                                                                                n°: 

Localidad:                                                              C. P.:                   Provincia:

Teléfono:

Dirección e-mail:

Datos profesionales
Cuerpo:                                                       Especialidad:

Tiempo de servicio:                                     Situación laboral:

Centro de trabajo:

Dirección del centro:

Teléfono:

Datos bancarios

Banco o Caja de Ahorros:......................................................................................................... 
Domicilio:................................................................................................................................             
Entidad    Sucursal             D.C.    Número de cuenta

*Recuerda que las cuotas satisfechas a sindicatos son gastos deducibles en la Declaración de la Renta.

.......................................................................................................................................................................

DOMICILIACIÓN BANCARIA
Sr/a. Director/a, ruego que a partir de la presente y hasta nueva orden, adeude con cargo a mi cuenta las 
cuotas que, anualmente y por importe de 36,06 euros (seis mil pesetas) + IVA, presente al cobro el 
sindicato P.I.D.E. – Sindicato del Profesorado.

Nombre y apellidos de la persona titular:................................................................................... 
N.I.F. (persona titular): ......................................................................................................... ...

Entidad      Sucursal        D. C.         Número de cuenta

En ............................. a ........... de ............................... de ...................

(firma)




