Justificacion

La Atencién de la Diversidad del alumnado es considerada un
derecho y una necesidad, y asi viene recogida en numerosos
documentos legislativos: La Constitucion Espanola, del 27 de
diciembre de 1978, la reconoce en el articulo 27, amparandose el
derecho de todos los ciudadanos a la educacién (cualesquiera que
sea su condicién) y en el art. 49 recoge que los poderes Publicos
desarrollaran una politica PREVENTIVA de TRATAMIENTO Yy
REHABILITACION con los deficientes fisicos, psiquicos,
sensoriales,...; en la LODE de 1985 se regula el derecho a la
educacién y en la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacién General del Sistema Educativo (LOGSE) y en la Ley
Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la
Ensefianza, se establecen los aspectos especificos y concretos.

La atencidn a la diversidad es una realidad que nos encontramos
dia a dia en nuestros centros y cualesquiera que sea la misma hay
que atenderla porque estd ahi y porque es una obligacion del
centro y un derecho del alumno. Para ello es fundamental tener en
cuenta dos aspectos: el trabajo en equipo y el conocimiento de las
diferentes necesidades que plantean estos alumnos, sus
caracteristicas, posibles causas, asi como la respuesta educativa
mdas adecuada a las posibles necesidades que se planteen en
nuestras aulas.

Objetivos
e Conocer los principales Necesidades Educativas Especiales.
e Dar respuesta a las necesidades educativas especiales en el
aula ordinaria.
e Proporcionar estrategias de actuacion a docentes en el
aula.

Metodologia

A los alumnos se les entrega un CD-ROM con todo el material del
Curso. El1 CD contiene todas las actividades a realizar. Es obligatorio
que todos los alumnos posean una cuenta de correo electrénico. Las
actividades deben enviarse por correo electrénico al tutor del curso.
El tutor responderd a las dudas de sus alumnos y corregira las
actividades recibidas. Se expondrd la evaluaciéon de cada actividad
en la seccion de Formacion de la web del Sindicato P.I.D.E..

Requisitos y caracteristicas
A efectos de diligencia por la Consejeria, estar en activo en el
momento de realizar el curso. Poseer una direccién operativa de
correo electrénico. Formato a Distancia via correo electrénico con
los tutores del curso.

Destinatarios
Personal docente de la Consejeria de Educacion.

Certificacion y criterios de evaluacion

Certificado homologado por la Consejeria de Educacién, Ciencia y
Tecnologia, de 50 horas (5 créditos) a los docentes que entreguen
correctamente el trabajo practico en el plazo establecido. El
seguimiento de los ejercicios superado se expondra en nuestra
pagina web.

El sistema de evaluacién sera continuo, con ejercicios a realizar por
el participante. Se realizard un ejercicio global, donde cada
participante hara un ejercicio de su materia, donde podamos evaluar
que, efectivamente se han cumplido los objetivos marcados.

Se expondrd la evaluacion de cada actividad en la seccion de
Formacion de la pagina web del Sindicato P.I.D.E. para que cada
alumno haga el seguimiento de sus ejercicios. Al término del curso,
se enviard una ficha de evaluacién del mismo.

Criterios de Seleccion

En el orden Afiliados, por orden de inscripciéon, no haber sido
admitido con anterioridad en otra edicién del curso, profesorado con
destino definitivo, provisional/expectativa de destino, interinos y de
centros concertados por este orden, antiguiedad en el cuerpo
docente y representatividad del profesorado del mayor numero
posible de centros educativos.

Contenidos del curso

e Introduccion.

e La institucionalizacion y el modelo clinico versus a la
normalizacién de servicios y el modelo pedagogico.

e Necesidades educativas mds frecuentes en la educacion
infantil y primaria.

e Principios generales de intervencion educativa en estas
necesidades.

e Proceso y criterios de escolarizacion

e Principios y métodos de integracién escolar.

e El centro ordinario y la respuesta a las necesidades
especiales de los alumnos

e El centro especifico de educacion especial: caracteristicas
del proyecto educativo y del proyecto curricular.

e La adaptacién curricular

e Bibliografia.

e Anexos: ejemplificaciones de adaptaciones curriculares.




Inscripcion

19 Ficha de Inscripcion: Hasta el 15 de febrero envio de ficha de
participacién en actividades de formacion (descargala en
www.sindicatopide.org) a Sindicato P.I.D.E. C/ Gomez Becerra, 6
Bajo (10001 Céceres), envio de los datos al correo electrénico a
formacion@sindicatopide.org o entrega en la sede del Sindicato
P.I.D.E. de Caceres. Se ruega completar todos los datos de la ficha.
22 Lista de Admitidos y datos que faltan: se expondra en nuestra
pagina web y se comunicara por correo electrénico.

32 Ingreso bancario: 20 euros (Afiliados) 6 70 euros (No afiliados)
en la CC de Caja Extremadura n? 2099-0290-32-0071402017
debiendo incluir en observaciones CURSO DIVERSIDAD
SINDICATO P.I.D.E., nombres y apellidos y n? de teléfono de
contacto antes del inicio del curso.

4° Fotocopia del nombramiento como personal docente en el
curso 2005-06 o certificado del centro (Secretario): entrega o
envio a la sede del Sindicato P.I.D.E. de Caceres (C/ Gdmez Becerra,
6 Bajo — 10001 Céceres).

Es INDISPENSABLE cumplir todos los requisitos anteriores para
poder iniciar el curso.

Lugar y horario de celebracion
Curso a Distancia del 21 febrero al 25 de marzo de 2006.

Precio
AFILIADOS: 20 € NO AFILIADOS: 70 €

Responsables

Francisco Javier Bollas Baena, Belén Cornejo Aliseda y José
Gonzalvez Dominguez.

Consejeria de Educacion

Curso a Distancia Homologado por Convenio con la
Consejeria de Fducacion de 50 horas (5 créditos).

Sindicato P.I.D.E.

CACERES: C/ Gémez Becerra, 6 Bajo (Edificio CPR Céaceres) BADAJOZ: Plaza de los
Reyes Catdlicos, 4B (Puerta Palmas) Apdo. de correos n? 1 (06800 Mérida)
Badajoz: 924 245966 y 605265543 - Caceres: 927004886 (RPV 74886) y 605265589
- Mérida: 655991427 www.sindicatopide.org - correo@sindicatopide.org
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CURSO:
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