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RESOLUCION de 30 de abril de 2026, de la consejera de Educacién y Formacién Profesional,
por la que se procede a la adjudicacion de plazas o sustituciones, una vez iniciado el curso
escolar, al personal interino de los cuerpos docentes no universitarios, segin Resolucion de 28
de abril de 2026.

Con objeto de garantizar que la cobertura de las necesidades de personal docente de los centros
educativos dependientes de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional se realice con la
mayor diligencia y eficacia posible, se publicd la resolucién de 18 de diciembre de 2024, de la Direccién
General de Personal Docente, por la que se desarrolla el procedimiento de adjudicacion de plazas o
sustituciones una vez iniciado el curso escolar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 14 del Decreto
51/2019, de 30 de abril, por el que se regula la provisién interina de puestos de trabajo de personal docente
no universitario de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Mediante Resolucién de 28 de abril de 2026, de la Direccion General de Personal Docente, se
convoco procedimiento para la adjudicacion de plazas o sustituciones, una vez iniciado el curso escolar, al
personal interino de los cuerpos docentes no universitarios.

Una vez finalizado el plazo para participar en citado procedimiento, esta Direccion General de Personal
Docente, de acuerdo con las atribuciones que tiene encomendadas,

RESUELVE

Primero.- Hacer publica en el portal educativo https://profex.educarex.es la adjudicacion de la
convocatoria de llamamiento telematico para la cobertura de plazas y sustituciones al personal interino de
los cuerpos docentes no universitarios, realizada por Resolucion de 28 de abril de 2026.

Segundo.- Las personas interesadas deberan tomar posesion de la plaza o sustitucidén adjudicada el
4 de mayo de 2026.

A tal efecto, deberan presentar en la correspondiente Delegacion Provincial de Educacion, de forma
exclusivamente telemdtica y en el correo electrénico nominas.dpba@juntaex.es (en caso de corresponder el
centro a la Delegacién de Badajoz), y en el correo electrénico nominas.dpcc@juntaex.es (en caso de
corresponder el centro a la Delegacion de Caceres), en un plazo inferior a 24 horas desde la publicacion de
la adjudicacion, la documentacion que se explicita en el apartado 7.4.2 de la Resolucion de |18 de diciembre
de 2024 y que estan disponibles en la pagina web https://profex.educarex.es en el apartado “Documentos y
formularios de némina”.




En el caso de no tomar posesion de la plaza en la fecha indicada, la persona interesada sera excluida
con caracter definitivo de todos los cuerpos y especialidades de todas las tipologias de listas de
espera de las que forme parte en el momento de la incorporacién, segin lo establecido en el
articulo 6 de la Orden de 2 de agosto de 2021 por la que se establece el procedimiento para la tramitacion
de las renuncias a las plazas o sustituciones, una vez iniciado el curso escolar, del personal interino de los
cuerpos docentes no universitarios, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 18.1.c del Decreto
51/2019, de 30 de abril, por el que se regula la provision de puestos de trabajo de personal docente no
universitario de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

No procederd dicha exclusién en los supuestos previstos en los articulos 19 y 20 del citado Decreto, o
cuando exista causa de fuerza mayor que imposibilite su incorporacién al centro y asi se comunique, en
ambos supuestos, a la Delegacion Provincial correspondiente en el plazo de 24 horas y lo acredite
documentalmente en el plazo de 10 dias desde que se produzca el hecho causante. La correspondiente
acreditacién de alguna de estas causas dara lugar a la reserva para toda lista, cuerpo y especialidad de la que
forme parte, para el curso actual.

Tercero.- De acuerdo con lo dispuesto en el punto 7.5 de la Resolucién de 18 de diciembre de 2024,
de la Direcciéon General de Personal Docente, por la que se desarrolla el procedimiento de adjudicacion de
plazas o sustituciones una vez iniciado el curso escolar, los derechos econdmicos y administrativos de las
personas que pertenecen a listas de espera integradas en el Cuerpo de Ensefianza Secundaria de
especialidades integradas segln el Decreto 70/2023, de 2| de junio, se efectuardn segun la indicacion de
“cuerpo reconocido” de las listas publicadas en el portal PROFEX.

Cuarto.- Las personas adjudicadas que pertenezcan a listas de espera referidas en el punto anterior,
teniendo la indicaciéon de “Cuerpo reconocido” como 591 en las listas publicadas, podrdn comunicar a la
Direccién General de Personal Docente la posesion de titulacion universitaria segln lo dispuesto en el punto
7.5.2 de la Resolucién de 18 de diciembre de 2024 de la Direccion General de Personal Docente antes de las
23:59 del mismo dia de publicacién de la presente Resolucion. En estos casos, la Direccion General de
Personal Docente procederd a formalizar la contratacion una vez resuelta la evaluacién de esta tramitacion.

Quinto.- Los derechos econdémicos y administrativos resultantes de la presente adjudicaciéon no
podran ser modificados por aportaciones de titulaciones universitarias que se produzcan durante el periodo
de la contratacidn que resulte de esta adjudicacion.

Sexto.- El periodo de prestacion efectiva de servicios tendrd como fecha de inicio la toma de
posesién. La fecha de fin de servicios que se establezca serd orientativa, y concluird cuando se extinga la
causa que dio lugar al nombramiento.

Séptimo.- La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales dispone en su articulo 19 que, en cumplimiento
del deber de proteccién, la Junta de Extremadura debe garantizar que cada persona trabajadora reciba una
formacién suficiente y adecuada, en materia preventiva en el momento de su contratacion, cualquiera que sea
la modalidad o duracién de ésta.

Con el objeto de dar cumplimiento a esta obligacién, el Servicio de Salud y Riesgos Laborales de
Centros Educativos, en colaboracién con el Servicio de Formacién, Innovacién del Profesorado y



Emprendimiento, ha disefiado una actividad preventiva que ha de ser realizado, con caracter obligatorio,
antes de 3 meses tras la fecha de incorporacién en el centro.

El acceso al portal de automatriculacién en dicha actividad formativa estd disponible en la web del
Servicio de Salud y Riesgos Laborales de Centros Educativos:

Portal de formacién del Servicio de Salud y Riesgos Laborales de Centros Educativos (enlace a
https://www.educarex.es/riesgos_laborales/pag-20240510-131717.html)

Quedan exentos de esta obligacién, aquellas personas que hayan realizado esta actividad formativa con
anterioridad.

El Servicio de Formacién, Innovacién del Profesorado y Emprendimiento certificara la actividad,
exclusivamente la primera vez que se realice, con 3 créditos y la inscribira, de oficio, en el
registro de formacion del profesorado. A quienes superen el curso en el primer trimestre, se les
expedird la certificacion en febrero y a quienes lo superen en el segundo y tercer trimestre, en septiembre.

En Mérida, a 30 de abril de 2026

La Consejera de Educacién y Formacion Profesional,

SANDRA VICTORIA VALENCIA RAMOS



