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Sindicato del Profesorado Extremeio

D2 MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
CONSEJERA DE EDUCACION Y EMPLEO
Edif. 1l MILENIO - Médulo 5, 32 planta

Avda. Valhondo, s/n

06800 Mérida (Badajoz)

D. José Manuel Chapado Regidor, en nombre y representacion del Sindicato PIDE (Sindicato del Profesorado
Extremefio), con domicilio social en Plaza de los Reyes Catolicos, n° 4-B de Badajoz y tfno. 605265589 a efecto de
notificaciones, ejerciendo tal representacién en calidad de Presidente de dicho sindicato,

EXPONE

Que la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura recibira 129,2 millones de euros del
2022 al 2024 con cargo de los fondos extraordinarios procedentes del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia
(MRR) de la Unién Europea. De ellos se destinaran 21 millones de euros en 2022 para adquirir 8.200 dispositivos,
crear aulas digitales y capacitar al profesorado en estas nuevas herramientas, crear equipos de asesoramiento y apoyo
para que cada centro elabore un proyecto digital y articular la mejora de la competencia digital docente.

Que en los centros de Educacion Publica en Extremadura existen otras necesidades mas urgentes para la
reparacion de dafios provocados por la crisis del COVID- 19 y solo construyendo una base sélida basada en el buen
aprovechamiento de los recursos publicos, se puede mejorar el sistema educativo con plenas garantias.

Que se hace necesario que los fondos extraordinarios procedentes del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia (MRR) de la Unién Europea repercutan en su totalidad en la mejora de las oportunidades y atencién al
alumnado que permita su maximo desarrollo integral, que esto solo se conseguirad con una mayor motivacién de los
docentes al disponer de tiempo suficiente para organizar, programar e impartir clases de una manera adecuada y
eficaz.

Que se hace necesaria la disminucion de las ratios, el ajuste de los horarios docentes y la creacion de plazas
en plantillas en todas las ensefianzas y urgentemente de apoyo en el aula para favorecer la educacion personalizada,
la atencion a la diversidad del aula y la reparacién del dafio actual y futuro causado por la crisis del COVID-19.

SOLICITA:

Que la totalidad de los fondos extraordinarios procedentes del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia (MRR) se destinen al incremento de plantilla necesaria en los centros de Educacion Publica para
aplicar una bajada de ratios, se aplique un horario de 18 lectivas reales para todos los cuerpos docentes y sean
creadas plazas en plantilla en todas las ensefianzas y, urgentemente, de apoyo en el aula de infantil, primaria,
PT, AL y Orientadores que nos permitan atender adecuadamente a la diversidad de nuestro alumnado.
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/ IINDICATO DE PROFESORADO EXTREMEND

Fdo.: José Manuel Chapado Regidor
Presidente del Sindicato PIDE

Avda. de Hernén Cortés, 3 — Local 5 10001 CACERES Telf. 927249362 y 605265589
Avda. de Europa, 5 - Entreplanta C 06004 BADAJOZ Telf. 924245966 y 605265543
Avda. Juan Carlos 1, 39 - Local 06800 MERIDA Telf. 924310163 y 655991427
Avda. Virgen del Puerto, 10 - Local 4 10600 PLASENCIA Telf. 927412239 y 615943168
C/ Arroyazo, 1 - 1° Izq. 06400 DON BENITO Telf. 924811306 y 680543089
C/ Las Parras 19, 1° 10800 CORIA Telf. 927110100 y 627548526
C/ Pasaje de Feria, 27 - Local 06300 ZAFRA Telf. 924116896 y 647327887
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