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Resumen de la Mesa Sectorial de Educacion
(3 de mayo de 2023)

La Administracion nos informa:
- Habilitacion linglistica, se publicara la primera semana de junio.
- Orden de acreditacion digital docente, se publicara en el mes de junio.

La reunion se inicia a las 10.00 horas en la Sala de la de Usos Mdltiples del 11l Milenio, Avda.
Valhondo s/n. de Mérida.

Asistentes por la Administracion: Francisco J. Amaya Flores (Secretario General de Educacién), Eva
Martin Lépez (Directoral General de Personal Docente), Dolores (Secretaria).

Asistentes por los Sindicatos (Mesa Técnica): José Antonio Romo Gutiérrez y Carmen Romero
Romero (PIDE) y representantes del resto de los sindicatos.

ORDEN DEL DIA

Punto uno: Lectura y aprobacién, si procede, de las actas de la Mesa Sectorial de Personal Docente de
sesiones anteriores.

Punto dos: Orden de XX de XXX de 2023 por la que se establecen las caracteristicas de los centros de
Educacién Infantil y Primaria bilingles sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Punto tres: Decreto.... por el que se regula la organizacion y funcionamiento de los centros pablicos
que imparten ensefianzas de educacion infantil, primaria y educacion especial en la Comunidad de
Extremadura. (Se tratara en proximas reuniones).

Punto cuatro: Decreto.... por el que se regula la organizacion y funcionamiento de los centros publicos
gue imparten ensefianzas de educacion secundaria obligatoria, bachillerato y formacion profesional en
la Comunidad de Extremadura. (Pendiente de terminar su analisis).

Punto cinco: Ruegos y preguntas.
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RESUMEN

Punto uno: Lectura y aprobacion, si procede, de las actas de la Mesa Sectorial de Personal Docente de
sesiones anteriores.

Desde el Sindicato PIDE hacemos las siguientes aportaciones:

ACTA DE LA MESA SECTORIAL EXTRAORDINARIA DE PERSONAL DOCENTE NO
UNIVERSITARIO CELEBRADA EL 9 DE FEBRERO DE 2023

Pégina 6

Administracion. La Consejera manifiesta que se va a ratificar el principio de acuerdo de la distribucion de
las plazas.

Agradece la voluntad de negociacion y acuerdo en la Mesa Técnica. Felicita a todos los presentes por ello.
Indica que se va a proceder a la firma del principio de acuerdo.

En ese momento se termina la mesa sectorial, con lo cual las declaraciones a prensa no pueden formar parte
del acta de dicha mesa sectorial.

Solicitamos la retirada de todo el texto antes indicado.

Respuesta de la Administracion: Se admite.

ACTA DE LA MESA SECTORIAL DE PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO CELEBRADA
EL 17 DE FEBRERO DE 2023

Punto dos: Resolucion de xx de xx de 2023, de la Direccidon General de Personal Docente, por la que se
convocan procedimientos selectivos de acceso al Cuerpo de Catedraticos a que se refiere la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon para los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secundaria y
Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas.

Respecto a la evaluacion voluntaria, cuestién planteada solo por dos organizaciones sindicales, la
Administracion entiende que es un factor que da calidad al proceso. La evaluacion supone rendir cuentas,
por lo que al ser voluntaria el aspirante que la solicite tiene interés en que se valore su préactica docente, lo
cual indica ya su factor de calidad. La intencién es que se desglose lo mas posible para que haya menos
margen de error. En este sentido se ha optado por un modelo de evaluacion que es el de Madrid, el cual
concreta en rabricas para funcién docente, para orientadores, para orientadores en centros y para
orientadores en equipo.

Solicitamos que se incluya la propuesta del Sindicato PIDE:

Desde PIDE solicitamos la eliminacién de la base 6.1.3. Criterios de evaluacion para la valoracion de
la actividad docente. La argumentacion a dicha eliminacion es que este articulo no se corresponde con un
concurso de méritos y no cumple con los criterios de igualdad, ya que todos los funcionarios docentes que,
por servicios especiales u otras circunstancias no estan en su centro, no pueden ser evaluados.
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De los 45 item que tiene la evaluacion docente, 17 de ellos, si no se cumplen, son considerados
infracciones graves o muy graves, que llevan a expediente disciplinario

Por otra parte, todos aquellos participantes que estan actualmente en la inspeccién como inspectores-as
accidentales ¢se evaluan ellos mismos, sus propios comparieros o no pueden ser evaluados? ¢;Como
evallan a un docente que entra en concurrencia competitiva con el evaluador-a?

De igual manera exponemos que la inspeccion evaluara a docentes de su misma especialidad que concurren
al mismo procedimiento, cuestion que no se puede permitir. que PIDE solicita la retirada de la evaluacion
voluntaria.

Respuesta de la Administracion: Se admite.

Se procede a aprobar las actas de sesiones anteriores.

Punto dos: Orden de XX de XXX de 2023 por la que se establecen las caracteristicas de los centros de
Educacion Infantil y Primaria bilingles sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.
Desde el sindicato PIDE proponemos las siguientes cuestiones a la orden:

1. No consideramos necesaria esta orden al estar vigente la de 17 de abril de 2015

(http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2015/8900/15050113.pdf ) por lo que recomendamos su retirada.

Respuesta de la Administracion: No se admite.

2. En caso de no retirarse consideramos que debemos hacer las siguiente aportaciones al texto:

- Articulo 8. Curriculo y metodologia, punto 8 d): Aclarar y aplicar realmente el enfoque
comunicativo.

8.d) Establecimiento de vinculos entre las distintas lenguas, unificar la terminologia linguisticay los
planteamientos metodoldgicos basados en un enfoque comunicativo

Justificacion:

Desde PIDE consideramos que el enfoque comunicativo de la lengua nada tiene que ver con la
ensefianza real en la materias no lingtisticas, donde al final el alumno s6lo amplia su vocabulario,
por ejemplo el proceso de la digestion o la suma de quebrados en otro idioma, no suponen una
situacion de comunicacion y perjudican la consecucion de los conocimientos de los alumnos
bilingles en dichas materias. Se rompe con una metodologia basada en situaciones de

comunicacion, que es la manera en la que se aprenden idiomas en las EOIs y en otros organismos
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del Marco Comun Europeo o en las inmersiones lingiisticas. La Administracion debe velar y

garantizar por el aprendizaje de las materias no linglisticas aunque sean impartidas en otro
idioma.

- Respuesta de la Administracién: No se admite.

- Articulo 8. Curriculo y metodologia, punto 8 e): Eliminar vehicular.

8.e) Se desarrollara e incentivara el uso continuo del idioma extranjero como lengua vehicular
en las actividades rutinarias y diarias de aula y de centro y, en la medida de lo posible, en la
comunidad educativa en aras a propiciar la natural adquisicion y utilizacion del idioma
extranjero por parte del alumnado y su entorno.

Justificacion:

Desde PIDE constatamos que conseguir el uso continuo y que vehicular es una quimera, desde 2015
esta regulado por la orden vigente y no se ha conseguido ni total ni parcialmente, la administracion
debe poner los pies en la tierra y eliminarlo del texto.

- Respuesta de la Administracién: No se admite.

- Articulo 17. Plantilla de profesorado de los centros bilinglies publicos. Eliminar del punto 3 el
siguiente texto: A estos efectos se transformaran bilingues las plazas que se encuentren vacantes con
anterioridad a la definicion de plantillas. De manera general, el niUmero de plazas de plantilla con
perfil bilingtie no podra exceder del 50% de la plantilla del centro, siempre y cuando se garantice que
el totalde las horas de las materias adscritas al programa se imparten con normalidad.

DESDE PIDE SOLICITAMOS SU ELIMINACION Y CONSIDERAMOS QUE ESTAS PLAZAS

DEBEN SER ESTUDIADAS UNA A UNA EN NEGOCIACION DE PLANTILLAS ORGANICAS.

- Respuesta de la Administracion: No se admite.

- Articulo 17. Plantilla de profesorado de los centros bilingles publicos. Modificar el punto 5 por el
siguiente texto:
El personal funcionario de carrera QUE TENGA DESTINO DEFINITIVO POR CONCURSO

DE TRASLADOS en centros bilinglies podréa solicitar la transformacion de la plaza ordinaria que
4
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desempefia en una plaza vinculada al perfil bilingle, sin perjuicio de alguno de sus derechos,

siempre y cuando cumpla los requisitos linguisticos exigidos. La Direccion General competente en
materia de personal docente, establecera el procedimiento a seguir a estos efectos.

- Respuesta de la Administracién: Se admite.

- Articulo 21. Reconocimiento al profesorado. Afiadir los puntos 3y 4:

3. La Consejeria competente en materia de educacion reconocera la participacion a que hace
referencia el punto anterior como meérito especifico en las convocatorias y concursos dirigidos al
personal docente, concretamente, tendran preferencia para la concesion de ayudas correspondientes
a las acciones descentralizadas de los programas europeos Yy para la realizacion de intercambios, que
convoca anualmente la Consejeria competente en materia de educacién. (RECUPERADO DE LA
ANTERIOR ORDEN)

- Respuesta de la Administracion: No se admite.

4. El profesorado y el coordinador bilinglie percibiran los complementos econémicos
correspondientes.

- Articulo 23. Compromiso de los centros. Afiadir un punto:

3. En el supuesto de que la persona fisica o juridica titular del centro docente solicite la extincion de
la autorizacion, ésta se realizard progresivamente, de forma que se garantice la continuidad del
alumnado en la ensefianza bilingle hasta la finalizacion de la etapa correspondiente
(RECUPERADO DE LA REDACCION DE LA ORDEN ANTERIOR)

(Y ANADIR)

El centro dejara de pertenecer a la red de secciones bilinglies desde el momento en que lo solicite.
Ademas la Consejeria de Educacion podréa retirar la condicién de centro bilinglie en caso de no
cumplir con los objetivos propuestos.

- Respuesta de la Administracion: No se admite, un Centro bilingle no puede dejar de serlo por

ley.
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Los aspectos mas importantes de la orden son:

La presente orden tiene por objeto regular la autorizacion, ordenacidn, organizacion vy
funcionamiento de los centros bilinglies de educacion infantil y primaria de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Centros bilinglies. Tendrén la consideracion de centros bilinglies los centros docentes sostenidos
con fondos publicos de Educacion Infantil y Educacion Primaria que, junto a la ensefianza de la lengua
extranjera, impartan determinadas areas no linglisticas en esa misma lengua extranjera en, al menos, un
veinte por ciento del horario lectivo semanal en el segundo ciclo de Educacién Infantil y el cuarenta por
ciento del mismo en Educacion Primaria.

Caracteristicas de un centro bilingie. Los centros bilingties deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Disponer de al menos el 30 por ciento de la plantilla del profesorado con la acreditacion y

habilitacion lingisticas.

b) Un curriculo integrado de las lenguas y un modelo de organizacion y funcionamiento adaptado a

las especificaciones recogidas en la correspondiente orden.

Autorizaciéon como centro bilingiie. Para solicitar el reconocimiento sera necesario que el claustro
de profesores elabore una propuesta de funcionamiento como centro bilinglie que debera ser aprobada por
el Consejo Escolar del centro.

Recursos.

1. Cada centro con proyecto bilingte o plurilingiie contara con:

a) Un coordinador del proyecto.

b) La figura de, al menos, un asesor linglistico.

c) Formacion especifica para el profesorado.

2. Con independencia de lo anterior estos centros tendran prioridad en:

- La dotacion de auxiliares de conversacion figuras analogas.

- La participacion en actividades y proyectos de innovacién educativa y formacion del profesorado,

especialmente aquellas vinculadas con la mejora de su competencia linguistica y metodolégica.

- La participacion en cualquier actividad que se programe encaminada a la obtencién o el

mantenimiento del nivel C1 o C2 del MCERL vy estancias o ayudas que pudieran convocarse en

programas Inmersién Linguistica, asi como proyectos educativos de caracter internacional.

Nota: la informacién pormenorizada se publicara en la correspondiente orden.
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Punto cinco: Ruegos y preguntas.

¢Cuéndo se publicara el baremo definitivo de proceso de estabilizacion por concurso de meritos?
Respuesta: EI 10 de mayo.

Tras los cambios de calendario anunciado por el Ministerio de Educacion ¢En qué fecha se espera la
adjudicacion provisional y la definitiva?
Respuesta: No se tiene conocimiento.

¢ Cuéndo se negociard y se publicara la convocatoria de comisiones de servicio?
Respuesta: Se negociara el 9 de mayo y se publicara el 17 de mayo.

¢Cuando se negociard y se publicara la instruccion del procedimiento de adjudicacion de inicio de
curso?
Respuesta: Se negociara el 9 de mayo y se publicara el 17 de mayo.

¢Cuando se negociara y se publicara la instruccién del calendario escolar para el curso 2023/2024?
Respuesta: Se negociaré el 9 de mayo.

Nos hemos encontrado en el Portal de Transparencia el borrador del Decreto de Convivencia e
Igualdad de Género ¢Por qué no se ha negociado previamente en Mesa Sectorial?
Respuesta: Va a pasar por mesa antes del 30 de junio.

Tras el anuncio de Andalucia de convocar la oposicién el 18 de junio ¢habrd cambio de fecha en
Extremadura? ¢Como se resolverd en Extremadura la coincidencia con la toma de posesion de las
nuevas corporaciones locales que es el motivo alegado por Andalucia para cambiar el inicio del
proceso selectivo?

Respuesta: Se mantiene el 17 de junio.

¢La Direccion General de Personal Docente ha ordenado cumplir lo acordado en la mesa sectorial
del concurso de traslados sobre que en la adjudicacion definitiva del Concurso de Traslados no
adjudicara el primer destino definitivo del cuerpo de maestros por una especialidad distinta a la que
se 0positd y se aprobo?

Le recordamos que hay varios concursantes que en la adjudicacion provisional estan en dicha situacién (por ejemplo: 2

de Francés que obtienen plaza por Primaria, 1 PT por AL, 1 AL por Primaria debido a que el PT le ha quitado su
destino).

Respuesta: No se ha podido hacer en este concurso de traslado, por cuestiones ministeriales, se
aplicara para el siguiente.

Sindicato PIDE
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